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　 　 ［摘　 要］《工程造价案例分析》是工程管理等专业核心课程，其教学质量关乎学生知识掌握水平、职业能力塑
造及就业竞争力。但传统教学模式有理论与实践脱节、教学场景与手段单一、考核评价僵化、内容滞后等弊端，制
约教学效果和人才培养质量。针对此，本文以全流程电子化招投标实训平台为支撑和载体，从教学模式、教学内
容、教学手段、评价体系四个维度推进课程教学改革。通过１６课时实训教学实践，构建数字化教学闭环，涵盖备课、
教学、练习、考核、评价等环节。该闭环整合教学资源、优化教学过程，提高了学生综合分析、实践操作和团队协作
能力，增强了自主学习意识和主动性。实践表明，改革提升了学生就业竞争力，推动课程教学范式从知识传授为主
转变为能力培养核心。本研究为同类课程教学改革提供可复制推广的案例和范式。
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　 　 引言
在建筑行业数字化转型加速推进的背景下，全流程电子

化招投标、远程异地评标等新兴业务模式逐渐成为行业发展
的主流趋势。在此形势下，企业对具备扎实理论基础与丰富
实践经验的复合型专业人才的需求愈发迫切。《工程造价案
例分析》作为连接工程管理专业理论与行业实践的核心课
程，其内容全面涵盖了招标、投标、开标、评标、定标以及合同
谈判、履行、索赔等项目全流程的关键环节。该课程的教学
目标不仅在于使学生系统掌握相关程序、方法、策略以及基
本理论与实务，更着重于培养契合新时代需求的应用型、创
新型人才。然而，传统教学模式在课程内容设计、教学方法
应用以及实践环节安排等方面，难以适应行业的快速发展，
逐渐凸显出理论与实践相脱节、学生参与度不高、综合能力
培养不足等突出问题。本文依托专业实训平台开展了示范
性教学实践，通过实施项目化教学、情景模拟、案例驱动等全
方位的教学创新举措，有效化解了传统教学面临的困境，取
得了显著的教学成果，为课程教学改革提供了切实可行的新
思路与参考依据。

一、《工程造价案例分析》传统教学痛点分析
（一）理论与实践脱节，实践转化能力欠佳
传统教学模式在较长时期内以法规条文和理论知识的

单向传授为重点，着重强调教师的知识讲授，却忽视了学生
的主动参与和实践操作。这种教学方式易致使教学内容与
实际项目招投标流程严重偏离，学生仅能依靠课本和课堂讲
授来获取抽象的理论知识，而缺乏对项目备案、招标文件编
制、投标报价、清标分析以及评标决策等全流程的直观感受
和深入认知。因缺少实际操作和真实案例的支撑，学生难以
将所学理论运用于实际问题的解决，无法构建系统的实践能
力，最终使教学过程呈现出“纸上谈兵”的状况，难以培育出

契合实际工作需求的专业人才。
（二）教学场景单一，学生参与积极性匮乏
传统教学通常以教师的课堂讲授为核心，教学形式较为

单一和僵化，师生之间缺乏有效的互动，同时实践环节也相
对欠缺。特别是在招投标这类需要实际操作和策略运用的
领域，学生需在真实情境中反复练习，才能深入理解和掌握
其中的博弈策略、报价技巧以及风险判断等关键内容。然
而，传统的单一课堂教学场景往往难以模拟复杂的现实环
境，无法为学生提供充足的实践体验和操作机会，导致学生
更多地处于被动接受知识的状态，课堂参与度较低，对课程
核心内容的理解和实际应用能力的掌握效果不尽如人意。

（三）评价方式固化，能力考核不够全面
当前传统的课程考核体系存在显著局限，其评价方式过

度依赖期末笔试这一单一形式。在评价指标的设置上，过度
聚焦于对学生理论知识的记忆与再现能力的考查，而忽视了
对实际操作技能及综合素养的评估。具体而言，学生在标书
编制、报价分析、合同谈判等实践环节应具备的能力，未能得
到有效的考核与反馈。这种侧重于卷面成绩的评价模式，难
以全面、科学地反映学生在真实工作场景中的综合能力水
平，也无法准确评估其解决实际问题的能力。因此，现有的
考核机制与应用型人才培养的目标存在明显差距，无法满足
社会对高素质、高技能人才的需求。

（四）与行业对接滞后，就业竞争力不足
随着建设行业数字化转型的不断推进，全流程电子化招

投标体系逐渐普及，２０２４版新清单计价标准等一系列新业态
和新规范不断涌现并广泛应用。然而，当前众多高校及职业
教育机构的课程内容仍较为滞后，未能及时体现行业最新发
展，导致学生在校期间对前沿技术、新兴标准及实际业务场
景的理解较为有限。这种教学内容与实际需求的脱节，使得
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毕业生进入企业后难以迅速适应岗位要求，企业不得不投入
大量时间与资金进行二次培训，不仅增加了运营成本，也降
低了人才使用效率。最终，学生在就业市场中的竞争力受到
明显影响，职业发展路径也面临更大挑战。

二、《工程造价案例分析》课程创新实践路径
以１６课时实训为核心开展示范授课，以招投标实训平台

为枢纽，构建“备教练考评”数字化教学闭环，从四个维度实
现课程系统性创新。

（一）教学模式创新：任务驱动与角色模拟相结合
以真实办公楼项目作为教学案例，摒弃虚构习题，依托

教学平台发布与回收任务，实时查看学生提交状况及作答成
绩，提高学生关注度与参与度。在实训过程中，让学生分别
扮演招标方、投标方、评标专家等不同角色，完成从项目备案
到合同签订的全流程无纸化操作。设置招标文件编制、投标
报价、清标分析、澄清说明、评标报告撰写等七大核心实训任
务，覆盖招投标全流程关键环节，使学生在真实情境中完成
知识构建与能力培养，达成职业目标。

（二）教学内容创新：标准引领与案例贯穿相融合
以２０２４版新清单计价标准为核心教学内容，重点融入

“投标报价澄清与说明”等新规，确保教学内容与行业标准同
步。借助广联达平台内置的标准化模板与案例库，将真实项
目案例贯穿教学全过程，让学生在全真项目环境中深入理解
工程费用构成、风险分担机制与决策逻辑，实现理论知识与
行业实践的深度衔接。

（三）教学手段创新：平台支撑与数字赋能相协同
以招投标实训平台为核心支撑，充分发挥其在线编标、

远程开标、专家在线评标等功能，构建完整的电子招投标教
学场景。配套超过４０个微课视频、３０个精讲ＰＰＴ，通过在线
平台实现任务在线发布、过程实时指导、成果自动回收与智
能评价，打破传统教学时空限制，为学生提供多元化、个性化
的学习路径，实现数字技术与教学过程的深度融合。

（四）评价体系创新：过程数据与成果导向相统一
构建“过程性数据＋终结性成果”的综合评价体系，突破

传统单一评价模式。依托实训平台自动记录学生任务完成
进度、操作规范性、数据准确性等过程性数据，同时结合学生
最终提交的招投标成果文件（包括招标文件、投标文件、评标
报告等）进行综合评估。通过量化数据与质性成果相结合的
方式，科学、全面地衡量学生的实战能力与综合素质，确保评
价结果的客观性与公正性。

三、课程创新实践成效
（一）学生综合能力的全面提升
通过全流程的实训操作，学生能够熟练运用招投标实训

平台，完成从招标至合同签订的全流程实务操作，成功实现
了由“理论认知”到“实践操作”的转变。在标书编制、报价分
析、风险判断、合同谈判等核心能力方面得到显著强化，具备
了独立处理招投标实际问题的能力。

（二）学习主动性与成就感的显著增强
任务驱动与角色模拟的教学模式有效激发了学生的学

习兴趣和参与热情，使学生从被动接受知识转变为主动探索
实践。在完成完整真实项目招投标的过程中，学生亲身经历
了从任务拆解、团队协作到成果落地的全过程，获得了强烈的
成就感和职业认同感，学习主动性和自主学习能力大幅提升。

（三）学生就业竞争力的有效提升
通过参与系统的实训课程，学生全面掌握了当前行业广

泛应用的广联达招投标软件的各项操作技能，并在实际操作
中不断熟练运用，达到了较高的应用水平。同时，学生还深
入学习和理解了２０２４版新清单计价标准的主要内容和相关
要求，熟悉了电子化招投标的整体流程与操作规范，从而在

专业知识与技能层面实现了与用人单位实际岗位需求的“无
缝对接”。在就业竞争日益激烈的市场环境中，学生凭借实
训中积累的扎实动手能力、对行业前沿动态的敏锐认知以及
解决实际问题的综合素养，获得了众多企业的高度认可和广
泛好评，就业竞争力和职业发展潜力得到显著提升。

（四）教学范式的全面深刻转型
教师角色已从过去单一的知识传授者，彻底转变为学生

学习过程的组织者、引导者和推动者，构建并完善了“理论讲
授—案例剖析—平台实训—综合评价”四位一体的现代化教
学模式。这一教学闭环依托数字化手段，不仅显著提高了课
堂教学的效率和整体质量，还成功打造出广受学生欢迎和认
可的高水平标杆课程。该模式具有较强的可操作性和推广
价值，为同类课程的教学改革提供了系统、可复制、可推广的
实践经验，有效推动了教育教学方法的创新与优化。

四、结论
在建设行业数字化转型的时代语境下，《工程造价案例

分析》课程教学改革具有必然性与紧迫性。开封大学与广联
达的合作实践显示，以行业需求为指引，依托专业数字化实
训平台，对教学模式、教学内容、教学手段及教学评价体系展
开全方位革新，能够有效化解传统教学的困境，实现学生职
业能力与就业竞争力的全面增强，同时推动教学质量与教学
范式的系统性优化。

未来，课程改革可进一步强化校企合作，引入更多样化
的真实项目案例，丰富实训内容与场景；持续完善数字化教
学平台功能，强化人工智能技术在智能答疑、个性化指导、精
准评价等领域的应用；构建校企协同育人的长效机制，推动
教学内容与行业标准、企业需求的实时对接，培育更多契合
行业发展需求的复合型、应用型工程管理人才，为建设行业
的高质量发展提供坚实的人才保障。
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Ｔｅａｃｈｉｎｇ Ｒｅｆｏｒｍ Ｐｒａｃｔｉｃｅ ｏｎ “Ｃａｓｅ Ａｎａｌｙｓｉｓ ｏｆ Ｅｎｇｉｎｅｅｒｉｎｇ Ｃｏｓｔ”ｆｒｏｍ ｔｈｅ Ｐｅｒｓｐｅｃｔｉｖｅ ｏｆ
Ｉｎｄｕｓｔｒｙ－ｅｄｕｃａｔｉｏｎ Ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ Ｃｏｍｍｕｎｉｔｙ

ＬＩ Ｊｕｎ１，２，３，ＭＡＯ Ｚｉ－ｗｅｉ１，２，３
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Ｅｎｇｉｎｅｅｒｉｎｇ Ｒｅｓｅａｒｃｈ Ｃｅｎｔｅｒ ｆｏｒ Ｇｅｏｐｏｌｙｍｅｒ Ｃｏｎｃｒｅｔｅ，Ｋａｉｆｅｎｇ Ｈｅｎａｎ ４７５００４；３． Ｋａｉｆｅｎｇ Ｍｕｎｉｃｉｐａｌ Ｅｎｇｉｎｅｅｒｉｎｇ
Ｒｅｓｅａｒｃｈ Ｃｅｎｔｅｒ ｆｏｒ Ｓｏｌｉｄ Ｗａｓｔｅ Ｒｅｓｏｕｒｃｅ Ｕｔｉｌｉｚａｔｉｏｎ ａｎｄ Ｈａｒｍｌｅｓｓ Ｔｒｅａｔｍｅｎｔ，Ｋａｉｆｅｎｇ Ｈｅｎａｎ ４７５００４，Ｃｈｉｎａ）
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ｔｅａｃｈｉｎｇ ｑｕａｌｉｔｙ ｄｉｒｅｃｔｌｙ ｉｍｐａｃｔｓ ｓｔｕｄｅｎｔｓ’ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ ａｃｑｕｉｓｉｔｉｏｎ，ｐｒｏｆｅｓｓｉｏｎａｌ ｃｏｍｐｅｔｅｎｃｙ ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ，ａｎｄ ｃａｒｅｅｒ
ｃｏｍｐｅｔｉｔｉｖｅｎｅｓｓ． Ｈｏｗｅｖｅｒ， ｔｒａｄｉｔｉｏｎａｌ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｍｏｄｅｌｓ ｓｕｆｆｅｒ ｆｒｏｍ ｔｈｅｏｒｅｔｉｃａｌ － ｐｒａｃｔｉｃａｌ ｄｉｓｃｏｎｎｅｃｔｉｏｎ，ｍｏｎｏｔｏｎｏｕｓ
ｉｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎａｌ ｓｃｅｎａｒｉｏｓ， ｒｉｇｉｄ ａｓｓｅｓｓｍｅｎｔ ｍｅｃｈａｎｉｓｍｓ ａｎｄ ｏｕｔｄａｔｅｄ ｃｏｎｔｅｎｔ， ｗｈｉｃｈ ｃｏｌｌｅｃｔｉｖｅｌｙ ｃｏｎｓｔｒａｉｎ ｔｅａｃｈｉｎｇ
ｅｆｆｅｃｔｉｖｅｎｅｓｓ ａｎｄ ｔａｌｅｎｔ ｃｕｌｔｉｖａｔｉｏｎ ｑｕａｌｉｔｙ． Ｔｏ ａｄｄｒｅｓｓ ｔｈｅｓｅ ｃｈａｌｌｅｎｇｅｓ，ｔｈｉｓ ｓｔｕｄｙ ｉｍｐｌｅｍｅｎｔｓ ｃｕｒｒｉｃｕｌｕｍ ｒｅｆｏｒｍ ｔｈｒｏｕｇｈ ａ
ｆｕｌｌｙ ｄｉｇｉｔａｌｉｚｅｄ ｂｉｄｄｉｎｇ ａｎｄ ｔｅｎｄｅｒｉｎｇ ｔｒａｉｎｉｎｇ ｐｌａｔｆｏｒｍ，ａｄｖａｎｃｉｎｇ ｐｅｄａｇｏｇｉｃａｌ ｉｎｎｏｖａｔｉｏｎ ａｃｒｏｓｓ ｆｏｕｒ ｄｉｍｅｎｓｉｏｎｓ：
ｉｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎａｌ ｍｏｄｅｌｓ，ｃｏｎｔｅｎｔ ｄｅｓｉｇｎ，ｔｅａｃｈｉｎｇ ｍｅｔｈｏｄｏｌｏｇｉｅｓ ａｎｄ ｅｖａｌｕａｔｉｏｎ ｓｙｓｔｅｍｓ． Ｔｈｒｏｕｇｈ １６ ｉｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎａｌ ｈｏｕｒｓ ｏｆ
ｐｒａｃｔｉｃａｌ ｔｒａｉｎｉｎｇ，ａ ｄｉｇｉｔａｌｉｚｅｄ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｌｏｏｐ ｉｓ ｅｓｔａｂｌｉｓｈｅｄ，ｅｎｃｏｍｐａｓｓｉｎｇ ｌｅｓｓｏｎ ｐｒｅｐａｒａｔｉｏｎ，ｉｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ，ｅｘｅｒｃｉｓｅｓ，
ａｓｓｅｓｓｍｅｎｔｓ ａｎｄ ｅｖａｌｕａｔｉｏｎｓ． Ｔｈｉｓ ｉｎｔｅｇｒａｔｅｄ ｆｒａｍｅｗｏｒｋ ｏｐｔｉｍｉｚｅｓ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｐｒｏｃｅｓｓｅｓ ｂｙ ｃｏｎｓｏｌｉｄａｔｉｎｇ ｒｅｓｏｕｒｃｅｓ，ｅｎｈａｎｃｉｎｇ
ｓｔｕｄｅｎｔｓ’ｃｏｍｐｒｅｈｅｎｓｉｖｅ ａｎａｌｙｔｉｃａｌ，ｐｒａｃｔｉｃａｌ ｏｐｅｒａｔｉｏｎａｌ ａｎｄ ｃｏｌｌａｂｏｒａｔｉｖｅ ｓｋｉｌｌｓ，ｗｈｉｌｅ ｆｏｓｔｅｒｉｎｇ ｓｅｌｆ －ｄｉｒｅｃｔｅｄ ｌｅａｒｎｉｎｇ
ａｗａｒｅｎｅｓｓ ａｎｄ ｉｎｉｔｉａｔｉｖｅ． Ｅｍｐｉｒｉｃａｌ ｅｖｉｄｅｎｃｅ ｄｅｍｏｎｓｔｒａｔｅｓ ｔｈａｔ ｔｈｅ ｒｅｆｏｒｍ ｈａｓ ｓｉｇｎｉｆｉｃａｎｔｌｙ ｉｍｐｒｏｖｅｄ ｓｔｕｄｅｎｔｓ’
ｅｍｐｌｏｙａｂｉｌｉｔｙ，ｓｈｉｆｔｉｎｇ ｔｈｅ ｃｏｕｒｓｅ ｐａｒａｄｉｇｍ ｆｒｏｍ ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ ｔｒａｎｓｍｉｓｓｉｏｎ ｔｏ ｃｏｍｐｅｔｅｎｃｙ－ｏｒｉｅｎｔｅｄ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ． Ｔｈｉｓ ｒｅｓｅａｒｃｈ
ｐｒｏｖｉｄｅｓ ｒｅｐｌｉｃａｂｌｅ ｃａｓｅ ｓｔｕｄｉｅｓ ａｎｄ ｐｅｄａｇｏｇｉｃａｌ ｆｒａｍｅｗｏｒｋｓ ｆｏｒ ｓｉｍｉｌａｒ ｃｕｒｒｉｃｕｌｕｍ ｒｅｆｏｒｍｓ．
Ｋｅｙ ｗｏｒｄｓ：“Ｃａｓｅ Ａｎａｌｙｓｉｓ ｏｆ Ｅｎｇｉｎｅｅｒｉｎｇ Ｃｏｓｔ”；ｄｉｇｉｔａｌ ｔｅａｃｈｉｎｇ；ｔｅａｃｈｉｎｇ ｒｅｆｏｒｍ；ｐｒａｃｔｉｃａｌ ｔｒａｉｎｉｎｇ ｐｌａｔｆｏｒｍ；
ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｃｏｍｐｅｔｅｎｃｙ ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ

（责任编辑：陈思婷）
櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐
（上接第１７４页）
　 　 ［３］李振华．地质学思政育人知识体系的构建与实践—
以“普通地质学”为例［Ｊ］．陇东学院学报，２０２２，３３（５）：
１２０－１２５．

［４］饶松，杨小玉，林小云，等．地质类专业野外地质实习
教学质量评估体系构建与实施［Ｊ］．高教学刊，２０２１（１３）：８８－９１．

［５］黄小玲，李灿，陈君涛．基于ＯＢＥ－ＰＢＬ理念教学改革

的内涵、原则和价值研究［Ｊ］．湖北开放职业学院学报，２０２５，
３８（１６）：１８１－１８２，１８５．

［６］丁超，宋立军，唐文．全方位、立体式野外地质实习虚
拟仿真教学平台构建［Ｊ］．黑龙江教育（理论与实践），
２０２４（３）：２１－２４．

Ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ ａｎｄ Ｐｒａｃｔｉｃｅ ｏｆ ｔｈｅ “Ｔｒｉｎｉｔｙ”Ｅｄｕｃａｔｉｏｎ Ｓｙｓｔｅｍ ｉｎ Ｇｅｏｌｏｇｉｃａｌ Ｆｉｅｌｄ Ｔｅａｃｈｉｎｇ

ＤＩＮＧ Ｃｈａｏ１，ＳＨＥＮ Ｈｏｎｇ－ｙａｎ１，ＬＩ Ｚｈｅｎ－ｈｕａ２
（１． Ｓｃｈｏｏｌ ｏｆ Ｅａｒｔｈ Ｓｃｉｅｎｃｅｓ ａｎｄ Ｅｎｇｉｎｅｅｒｉｎｇ，Ｘｉ’ａｎ Ｓｈｉｙｏｕ Ｕｎｉｖｅｒｓｉｔｙ，Ｘｉ’ａｎ Ｓｈａａｎｘｉ ７１００６５；
２． Ｃｏｌｌｅｇｅ ｏｆ Ｅｎｅｒｇｙ Ｅｎｇｉｎｅｅｒｉｎｇ，Ｌｏｎｇｄｏｎｇ Ｕｎｉｖｅｒｓｉｔｙ，Ｑｉｎｇｙａｎｇ Ｇａｎｓｕ ７４５０００，Ｃｈｉｎａ）
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ｅｄｕｃａｔｉｏｎ，ｉｎｓｕｆｆｉｃｉｅｎｔ ｃｕｌｔｉｖａｔｉｏｎ ｏｆ ｉｎｎｏｖａｔｉｏｎ ｃａｐａｂｉｌｉｔｉｅｓ，ａｎｄ ａ ｓｉｎｇｕｌａｒ ｅｖａｌｕａｔｉｏｎ ｍｅｔｈｏｄ，ｔｈｉｓ ｓｔｕｄｙ ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｓ ａ
“ｔｒｉｎｉｔｙ”ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｓｙｓｔｅｍ ｇｕｉｄｅｄ ｂｙ “ｖａｌｕｅ ｏｒｉｅｎｔａｔｉｏｎ，ａｂｉｌｉｔｙ ｄｒｉｖｅ，ａｎｄ ｆａｃｕｌｔｙ ｓｕｐｐｏｒｔ”ｂａｓｅｄ ｏｎ ｔｈｅ ＯＢＥ （Ｏｕｔｃｏｍｅ－
ｂａｓｅｄ Ｅｄｕｃａｔｉｏｎ）ａｎｄ ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｖｉｓｔ ｔｈｅｏｒｉｅｓ． Ｔｈｅ ｓｙｓｔｅｍ，ｗｉｔｈ ｆｉｖｅ ｃｏｒｅ ｉｄｅｏｌｏｇｉｃａｌ － ｐｏｌｉｔｉｃａｌ ｅｌｅｍｅｎｔｓ ａｓ ｉｔｓ ｋｅｒｎｅｌ，
ｓｙｓｔｅｍａｔｉｃａｌｌｙ ｉｎｔｅｇｒａｔｅｓ ｖａｌｕｅ ｓｈａｐｉｎｇ，ａｂｉｌｉｔｙ ｃｕｌｔｉｖａｔｉｏｎ，ａｎｄ ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ ｔｒａｎｓｆｅｒ ｔｈｒｏｕｇｈ ａ ｄｕａｌ－ｔｒａｃｋ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｍｏｄｅ ｏｆ
“ｃｏｍｐｅｔｉｔｉｏｎ－ｄｒｉｖｅｎ ｖｉｒｔｕａｌ ｔｒａｉｎｉｎｇ ＋ ｐｒｏｊｅｃｔ－ｂａｓｅｄ ｉｎｑｕｉｒｙ”ａｎｄ ａ ｔｈｒｅｅ－ｔｉｅｒ ｅｖａｌｕａｔｉｏｎ ｓｙｓｔｅｍ． Ｐｒａｃｔｉｃａｌ ａｐｐｌｉｃａｔｉｏｎ ｉｎ
ｔｈｅ ｃａｓｅ ｏｆ ｔｈｅ ｐｒａｃｔｉｃｅ ａｒｏｕｎｄ Ｘｉ’ａｎ ｓｈｏｗｓ ｔｈａｔ ｔｈｉｓ ｓｙｓｔｅｍ ｅｆｆｅｃｔｉｖｅｌｙ ｅｎｈａｎｃｅｓ ｅｄｕｃａｔｉｏｎａｌ ｏｕｔｃｏｍｅｓ，ｆｏｒｍｉｎｇ ａ
ｒｅｐｌｉｃａｂｌｅ ｒｅｆｏｒｍ ｐａｒａｄｉｇｍ ｆｏｒ ｔｈｅ ｄｅｅｐ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ｏｆ “ｉｄｅｏｌｏｇｉｃａｌ － ｐｏｌｉｔｉｃａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ，ｐｒｏｆｅｓｓｉｏｎａｌ ｃｏｍｐｅｔｅｎｃｙ ａｎｄ
ｉｎｎｏｖａｔｉｏｎ ｌｉｔｅｒａｃｙ”．
Ｋｅｙ ｗｏｒｄｓ：ｆｉｅｌｄ ｇｅｏｌｏｇｉｃａｌ ｐｒａｃｔｉｃｅ；ｃｕｒｒｉｃｕｌｕｍ ｉｄｅｏｌｏｇｉｃａｌ ａｎｄ ｐｏｌｉｔｉｃａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ；ｔｅａｃｈｉｎｇ ｍｏｄｅ ｉｎｎｏｖａｔｉｏｎ；ｔｅａｃｈｉｎｇ
ｅｖａｌｕａｔｉｏｎ；ＯＢＥ ｃｏｎｃｅｐｔ

（责任编辑：桂杉杉）
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Ｖｏｌ． ３９． Ｎｏ． １４（Ｇｅｎ． Ｎｏ． ４２０）
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