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　 　 ［摘　 要］本文深入探讨了提升高职院校思政课针对性与吸引力的方法路径。首先分析了高职思政课具有针
对性和吸引力的内涵及重要意义，指出其对塑造学校形象、丰盈学生精神境界、启迪智慧心灵的关键作用。接着剖
析了当前高职思政课在思想认识、生源多元、教学内容脱节、模式单一、师资队伍和考核评价等方面存在的问题及
原因。最后提出了针对性解决方案：统一师生认识，强化政策支持与资源保障；优化课堂教学实施，包括确立适配
教学目标、融合专业特色的教学内容、采用自主学习等多元教学方法以及构建过程性考核体系；创新“理实一体化”
教学模式，拓展校内外实践资源；加强师资队伍建设，优化队伍结构并提升教师综合素养，以全面贯彻党的教育方
针，增强思政课育人实效，落实立德树人根本任务。
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　 　 我国高职教育历经筚路蓝缕四十年，成为高等教育的重
要组成部分。高职院校担当育才重任，产教融合铸就时代先
锋，立专业之基，强实践之能，在现代职教体系中独树一帜。
值此民族复兴关键期，立德树人乃教育之魂，思政课程为固
本之锚，理论滋养与实践淬炼并重，价值引领与技能锻造同
行，因此提高高职院校思政课教学针对性和吸引力尤为重要。

一、高职思政课针对性和吸引力的内涵及意义
（一）学校高职思政课针对性和吸引力的内涵
高职思政课的针对性和吸引力是高职院校思政课教学

效果的重要评价指标，也是提升思政课教学质量与学生参与
度的关键所在。笔者认为高职院校思政课针对性和吸引力
主要是指思政课教学全过程要充分发挥思政课教师的积极
性、主动性、创新性，思政课的教学内容和教学方式也要与校
情、学情、专业和学生需求等紧密结合，坚持以学生为中心，
遵循高职学生成长规律和教学规律，合理安排教学内容和教
学重难点，创新教学方法，引导学生参与思政课堂的学习、互
动与思考，增强学生学习思政课的兴趣和热忱。

（二）提升高职院校思政课针对性和吸引力的重要意义
思政课是高职院校课程体系中的重要组成部分，为培养

社会主义合格建设者和可靠接班人具有不可替代的作用。
提升高职思政课针对性和吸引力的重要意义主要体现在以
下三个方面：
１．能塑造高职院校的形象。新时代高职院校思想政治理

论课作为立德树人根本任务的战略支点，其课程针对性与吸
引力建设具有双重价值意蕴：内在层面构建价值引领工程，
通过系统化的价值观培育机制，着力塑造学生政治素养与职
业道德的双重品格，精准对接《国家职业教育改革实施方案》
对高素质技能人才的培养要求；外在层面形成质量评价标
尺，课程建设成效直接影响学生对教学效度的认同指数，并
深度关联用人单位对毕业生职业素养的满意度评价体系。

从教育生态视角审视，思政课教学质量构成学校品牌建设的
核心观测指标，通过学生价值观塑造度、社会责任感践行度
等显性维度，向社会输送可量化的育人成效，最终实现教育
供给侧与社会需求侧在人才培养质量层面的价值共振。
２．能丰盈高职学生的精神境界。思政课对于强化高职学

生的理想信念具有不可或缺的重要意义。正如习近平总书
记所言：“信仰、信念、信心，始终是照亮我们前行之路的明
灯，任何时候都至关重要。”对于高职学生而言，深入学习思
政课，犹如在心灵的田野上播撒下希望的种子。这有助于他
们锚定正确的政治方向，铸就崇高的理想信念之魂。在思政
课的滋养下，学生们得以清晰地认识到自身肩负的责任与使
命，从而逐步雕琢出正确的人生目标与不懈追求。他们将个
人的成长蓝图与国家的发展宏图交相融合，使个人的奋斗目
标与国家的前途命运紧密相连，如同涓涓细流汇入壮阔江
河，为实现中华民族伟大复兴的中国梦源源不断地注入澎湃
的青春能量，让青春绽放绚丽光彩。
３．能启迪高职学生的智慧与心灵。思政课对于启迪高职

学生的智慧与心灵有着不可替代的作用。思政课不仅要帮
助学生丰富知识储备，更要引导学生的实际行动。通过提升
思政课的针对性和吸引力，能够助力学生在复杂多变的社会
问题面前保持理性的思考，进而做出较为正确的判断。在当
今国际国内形势的大背景下，青年学生应当深刻认识到自身
的人生价值所在，那就是要有担当精神，为了祖国的繁荣昌
盛敢于挺身而出、勇于拼搏奋斗，做到不负时代赋予的使命，
不负青春的美好年华。

二、高职院校思政课针对性和吸引力现状
新时代征程中，习近平总书记多次着重指出提升思政课

针对性与吸引力的重要性。２０２４年５月，习近平总书记再次
就学校思政课建设作出重要指示，明确“须守正创新以推动
思政课建设内涵式发展，持续增强思政课的针对性与吸引
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力”。为了切实贯彻党和国家对于思政课建设的部署要求，
各职业院校积极投身于思政课教学改革与创新的实践当中，
在提升思政课针对性与吸引力方面开展了诸多探索与研究
工作，也收获了一定的成果。然而，随着我国高职教育规模
的不断扩大以及大力度的扩招政策推进，高职院校思政课的
针对性与吸引力正遭遇多维度的挑战：

（一）思想认知存在偏差
当下，多数职业院校的领导及教师对思政课建设尚未给

予充分的重视。与此同时，高职院校的学生往往对思政课抱
有先入为主的逆反心态，普遍认为思政课与自身专业学习关
联性不强。

（二）学生对思政课学习兴趣不足
如今，高职学生来源多元化，涵盖职高生、中职生、普高

生以及社会其他人员等不同群体。高职学生的理论基础参
差不齐，多数高职学生对于理论知识的学习热情不高，且学
习态度不够积极主动，同时他们容易受到网络游戏的影响。

（三）教学内容的实用性和关联性低
目前，多数高职院校的思政课程内容较为理论化，教学

资源较少且比较陈旧，限制了教师有针对性的开展教学活
动，从而制约了思政课教学效果的提升。

（四）教学方法单一，互动不足
在教学过程中，主要以教师讲授为主，缺乏灵活和创新。

课堂互动环节设计不足，学生参与度低，难以充分激发学生
的学习兴趣和自主思考能力。

（五）思政课教师队伍现状亟待改善
多数高职院校的思政课教师队伍在数量与质量方面都

还有待进一步提升。
（六）考核评价体系有待优化
多数高职院校思政课的考核评价过度依赖期末试卷分

数，未能综合考量学生的过程学习表现，未将理论学习与实
践运用、课内与课外、自主学习与合作学习等多方面纳入一
体化评价体系。

三、高职院校思政课针对性和吸引力不强的主要原因
目前多数高职院校在国家教育方针政策引导下，一直致

力于思政课建设与改革工作，并在增强思政课针对性和吸引
力方面取得了一定成绩。然而，在推进过程中也显现出一些
问题。笔者协同课题组成员开展广泛调研与深入走访后发
现，影响高职院校思政课针对性和吸引力的主要因素如下：

其一，聚焦高职院校层面，学校的政策支持与配套资源
存在不匹配、不完善的情况。政策虽有导向，但具体落地时
在资源分配等环节出现偏差，导致思政课建设受限。

其二，聚焦思政课教师队伍，当前职业院校思政课教师
年轻化，初入职教师的教学能力和专业水平整体还有待进一
步提升，部分教师的教学方法与知识储备难以满足新时代思
政课教学的高标准要求。

其三，聚焦教学内容而言，高职院校思政课程内容在针
对性和时代性方面有所欠缺，未能紧密贴合高职学生特点以
及时代发展需求，使得学生难以从中汲取与自身密切相关的
知识养分。

其四，聚焦教学实践性，当前思政课与学生实际生活的
结合不够紧密，实践教学环节相对薄弱，学生参与校外实践
活动的机会较少，难以通过实践来加深对理论知识的理解和
应用，课程的实践性有待进一步加强。

其五，聚焦高职学生，高职院校学生的学情也存在一些
影响思政课效果的因素，如学习动力不足、对思政课重视程
度不够等。

上述多种因素相互交织，最终导致高职院校思政课的针
对性和吸引力未能达到理想状态。

四、提高高职院校思政课针对性和吸引力的方法路径
针对高职院校思政课针对性和吸引力不足的堵点问题，

课题组成员通过深入调研、广泛走访以及丰富的教学实践检
验，总结出以下切实可行的解决方法和路径。

（一）提高高职院校思政课针对性和吸引力，职业院校师
生和社会各界需统一思想认识
１．高职学校层：应深刻认识到思政课教育是落实立德树

人根本任务的主阵地和主渠道，对学校整体发展及学生个人
成长具有不可替代的重要作用。高职院校领导层需严格遵
循党中央的决策部署，结合学院实际，制定具有科学性、前瞻
性和可操作性的思政课建设实施方案，全方位提升思政课教
学质量和针对性吸引力，确保思政课在育人体系中充分发挥
核心引领作用。学校应将思政课建设作为学校教育教学改
革的重要内容，纳入学校整体发展规划，制定思政课教学改
革的激励机制和评价体系，鼓励教师积极参与教学改革和创
新实践，对优秀的教学成果和教师团队给予表彰和奖励，营
造良好的教学改革氛围。
２．高职学校各教学单位和行政服务部门应该充分认识到

思政课教学的重要价值，并将落实立德树人根本任务贯穿于
日常工作中，为思政课教学提供全方位、高质量的服务与支
撑。在学校统一领导下，由教务处统筹协调，各二级教学单
位负责具体实施，各行政部门全面保障配合，各部门依据自
身管理职责，协同联动，形成合力，共同为思政课建设营造良
好的内外部环境，切实保障思政课教学工作的顺利开展。
３．高职思政课教师：应不断提升自身的专业素养和教学

能力，关注学生的特点和需求，积极探索创新教学方法和手
段，充分利用现代教育技术，如ＶＲ、ＡＩ等，开发丰富多样的教
学资源，将思政教育与学生的职业发展、生活实际相结合，努
力提高思政课的教学质量和吸引力，为培养高素质技能性人
才做出积极贡献。
４．高职学生：应转变观念，认识到思政课对个人成长的关

键作用。思政课不仅传授政治理论，还能引导学生树立正确
的人生观、价值观和道德观，有助于提升其思想道德素质与
职业素养，使其在职业发展中更好地应对挑战、承担社会责
任。因此，高职学生应端正学习态度，积极主动地融入思政
课各个环节的学习，为个人的全面发展奠定坚实的思想基础。
５．社会各界协同联动重视支持高职思政课教育：政府应

出台相关政策，加大对高职思政课教学的重视和支持力度，
在经费投入、师资队伍建设、教学资源保障等方面给予倾斜，
社会层面应建立学校、家庭、企业三位一体的思政教育网络，
整合社会资源，为学生提供更多的实践锻炼平台和社会支
持，协同推动高职思政课教育的发展，为高职思政课教学改
革与发展提供良好的政策环境和物质保障。

（二）提高高职院校思政课针对性和吸引力，需要优化课
堂教学实施

课堂教学实施是指依据高职院校的校情、学情以及学生
专业等情况，运用科学系统的方法，对教学目标、教学内容及
资源、教学方法和教学评价等教学要素进行深入分析，并做
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出合理具体安排的过程。有效的思政课堂教学实施是提升
高职院校思政课针对性和吸引力的关键基础。思政课堂的
教学实施应从以下方面建设和优化：
１．明确教学目标。高职院校思政课的教学目标应严格遵

循国家统一编订的思政教材、课程标准以及高职院校人才培
养方案。思政课教师需深入学习研究这些指导性文件，并结
合学生专业特点和学情实际，精准把握教学重难点，制定出
既符合教育部门规定要求，又契合高职学生实际水平和发展
需求的知识、能力和情感三维教学目标。通过科学合理的教
学目标设定，有效促进高职学生综合素养的全面发展，确保
思政课教学活动具有明确的方向性和目的性。
２．优化教学内容与资源。要提升高职院校思政课的针对

性和吸引力，必须牢固树立“教学内容为王”的理念，持续优
化教学内容和整合资源。将思政教育内容有机融入各专业
的职业素养要求之中，实现思政课与专业课的协同育人效
应。如引进企业文化资源，实现资源共享，为学生提供更贴
近实际工作场景的教学资源。同时要坚持思政课的教学案
例紧密结合时代，与时俱进，结合学生关心的现实问题，如就
业形势、社会公平、科技创新等，及时更新视频库、案例库等
资源，使思政课课程的内容更具有针对性和现实价值，让学
生能够在学习中找到解决实际问题的思路和方法，从而增强
学生的学习兴趣和对课程的认同感。
３．运用多样化的教学方法与手段。为有效解决高职学生

理论功底和素养知识储备参差不齐的现实状况，以及学生主
体性地位缺失、传统灌输式教学法的弊端等问题，应精心选
择合理的、多样的教学方法以提升思政课的针对性和吸引
力。除了教师讲授法，还可以综合运用自主学习法、案例教
学法、小组讨论与展示、辩论赛等多种教学方法，引导高职学
生积极参与教学活动。同时还可以依托互联网教学平台，如
线上课程，利用互动教学平台实施抢答、摇一摇等互动形式，
营造生动活泼的课堂学习氛围，提升思政课堂教学效果。
４．创新考核评价体系。采用“过程性评价＋终结性评价＋

实践活动作品”相结合的模式：终结性评价指期末通过试卷
考核理论知识点；实践活动作品包含项目作品、实践报告等；
过程性考核构建“一心、三环、多维、四体”体系，“一心”是以
教学任务为中心，“三环”覆盖课前、课中、课后教学环节，“多
维”是从情感态度、参与程度、知识素养等多层面评价学生表
现，“四体”指由教师、同伴、个人、社会四方参与评价。

思政课教师完成每章节教学后，需及时公布学生在三个
学习环节的综合表现与得分，对分数较低的学生进行预警提
醒并开展针对性辅导。

该考核模式能有效调动学生学习积极性与主动性，营造
班级你追我赶的学习氛围，助力学生全面发展、提升综合素
质，同时增强思政课教学的针对性与吸引力，保障教学目标
达成与教学质量提升。

（三）提高高职院校思政课针对性和吸引力，需创新“理
实一体化”教学模式

该模式以学生为中心，将理论与实践有机融合，突破传
统思政课局限，紧密贴合高职学生专业特点与职业发展需
求，整合第一、第二课堂及校内外各类教学资源。通过优化
教学内容、创新教学方法、构建多元评价体系、打造实践基地
等举措，既用好校内实训室、校史馆、党史馆等资源，又与校
企合作单位、爱国主义教育基地联动，拓展校外实践场景，组

织学生走进企业了解思政工作、到红色基地接受沉浸式教
育。此模式把思政教育融入专业实践，构建起知识传授、实
践体验、情感升华相统一的教育生态，能显著提升思政课吸
引力与实效性，帮助学生在理实结合中深化对思政知识的理
解认同，增强思想道德与职业素养，更好适应未来职业发展
和社会需求。

（四）提高高职院校思政课针对性和吸引力，需加强思政
课教师队伍建设

一支高素质、专业化的思政课教师队伍是提升高职院校
思政课针对性和吸引力的根本保障。加强高职院校思政课
教师队伍建设应从以下几个方面着手：

首先，优化思政课教师队伍的结构和数量。搭建老中青
结合、以老带新的人才梯队，完善职称和年龄结构；除思政专
业人才外，吸纳马克思主义哲学、历史学等多学科人才，借助
多学科视角挖掘教学内涵，实现对教学内容的深度理解和准
确把握，提升思政课的学术性和权威性。

其次，定期组织教师参与校内外培训和学术交流，更新
教学理念与方法；实行导师制，由资深教师一对一指导青年
教师成长；建立教研和集体备课制度，推动教师交流经验、攻
克难题，共同提升教学能力，打造一支教学水平精湛的思政
课教师团队。

最后，思政课教师应不断提升自身综合素养。思政课教
师需具备优良的思想品德素养、坚定的政治素养、宽广的历
史素养以及高尚的人格素养，其中党史素养尤为重要。习近
平总书记强调：“党的历史是最生动、最有说服力的教科书。”
思政课教师应依托党史资源，讲清道理原理，解决“培养什么
人、怎样培养人、为谁培养人”的根本问题，为党和国家培育
高素质技术技能人才与可靠接班人。

五、结语
总之，高职院校需全面贯彻党的教育方针，发挥思政课

铸魂育人的独特作用。要深入研究、持续深化思政课教学改
革，优化教学内容、创新教学方法、完善评价体系、加强队伍
建设，切实提升思政课教育实效性。通过全方位教学改革创
新，培养德智体美劳全面发展的社会主义建设者和接班人，
落实立德树人根本任务，提高人才培养质量，在民族复兴征
程中谱写高职教育的壮丽篇章。

参考文献：
［１］蔡俊华．对增强高校思政课教学针对性、实效性的思

考［Ｊ］．中国科教创新导刊，２０１１（３５）：８２．
［２］黄泽敏．论加强高校思政课教学的有效性与针对性［Ｊ］．

知识经济，２０１８（２２）：１２５－１２６．
［３］陈齐．加强高校思政课教学的有效性与针对性［Ｊ］．

现代经济信息，２０１６（２０）：３９１，３９３．
［４］赵明刚．提升高校思政课教学吸引力的路径探讨［Ｊ］．

教育评论，２０１５（４）：５９－６１．
［５］杜惠超．试论加强高校思政课教学的有效性与针对

性［Ｊ］．山西青年，２０２０（１３）：１６９，１７１．
［６］牛倩．分析加强高校思政课教学的有效性与针对性［Ｊ］．

课程教育研究，２０１６（８）：６８．
［７］白贺欢．民办高校思政课教学有效性提升策略探讨［Ｊ］．

知识文库，２０１９（５）：１８１．
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在实践全流程的精准画像；成果性展示建立“基础成果＋创新
成果”的分层展示平台，既保证基本要求的达成，又鼓励学生
个性发展；增值性评价采用“前后测对比＋成长叙事分析”的
方法，重点关注学生在知识建构、能力发展、价值认同等方面
的实际进步。评价结果与学分认定、评优评先、推荐免试研
究生等关键环节直接挂钩，增强评价的导向性和约束力。

四、结语
构建空间、主体、方法、机制四维协同的实践教学场域，

是破解当前困境、提升育人实效的关键。通过这一改革，能
够将贵州丰富的红色文化资源切实转化为立德树人的生动
教材，从而真正落实“大思政课”理念，为构建高职思政课实
践教学新格局奠定坚实基础。

参考文献：
［１］教育部等十部门关于印发《全面推进“大思政课”建

设的工作方案》的通知［Ｚ］． ２０２２－３－１４．
［２］蔡小葵．“大思政课”视角下高职院校思政课提升路

径探析［Ｊ］．思想理论教育导刊，２０２４（４）．
［３］曹莉莉．红色文化推动高校思想政治理论课教学创

新论析———以贵州红色文化为例［Ｊ］．贵州教育，２０２２（２１）：３－６．
［４］韩军．融媒体背景下贵州红色文化融入高校思政课

教学的实践创新［Ｊ］．现代职业教育，２０２２（３１）：１－３．
［５］钱结海．“虚拟社会”：高校思政课实践教学应有的场

域［Ｊ］．湖北社会科学，２０１２（１）：１８９－１９１．
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Ｆｉｎａｌｌｙ，ｔａｒｇｅｔｅｄ ｓｏｌｕｔｉｏｎｓ ｗｅｒｅ ｐｒｏｐｏｓｅｄ：ｕｎｉｆｙｉｎｇ ｔｈｅ ｕｎｄｅｒｓｔａｎｄｉｎｇ ｂｅｔｗｅｅｎ ｔｅａｃｈｅｒｓ ａｎｄ ｓｔｕｄｅｎｔｓ，ｓｔｒｅｎｇｔｈｅｎｉｎｇ ｐｏｌｉｃｙ
ｓｕｐｐｏｒｔ ａｎｄ ｒｅｓｏｕｒｃｅ ｇｕａｒａｎｔｅｅ；ｏｐｔｉｍｉｚｉｎｇ ｃｌａｓｓｒｏｏｍ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｉｍｐｌｅｍｅｎｔａｔｉｏｎ，ｉｎｃｌｕｄｉｎｇ ｅｓｔａｂｌｉｓｈｉｎｇ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｏｂｊｅｃｔｉｖｅｓ
ｔｈａｔ ａｒｅ ｓｕｉｔａｂｌｅ，ｉｎｔｅｇｒａｔｉｎｇ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｃｏｎｔｅｎｔ ｗｉｔｈ ｐｒｏｆｅｓｓｉｏｎａｌ ｃｈａｒａｃｔｅｒｉｓｔｉｃｓ，ａｄｏｐｔｉｎｇ ｄｉｖｅｒｓｅ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｍｅｔｈｏｄｓ ｓｕｃｈ ａｓ
ｓｅｌｆ－ ｄｉｒｅｃｔｅｄ ｌｅａｒｎｉｎｇ，ａｎｄ ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｎｇ ａ ｐｒｏｃｅｓｓ ｂａｓｅｄ ａｓｓｅｓｓｍｅｎｔ ｓｙｓｔｅｍ；ｉｎｎｏｖａｔｉｎｇ ｔｈｅ “ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ｏｆ ｔｈｅｏｒｙ ａｎｄ
ｐｒａｃｔｉｃｅ” ｔｅａｃｈｉｎｇ ｍｏｄｅ ａｎｄ ｅｘｐａｎｄｉｎｇ ｐｒａｃｔｉｃａｌ ｒｅｓｏｕｒｃｅｓ ｂｏｔｈ ｉｎｓｉｄｅ ａｎｄ ｏｕｔｓｉｄｅ ｔｈｅ ｓｃｈｏｏｌ；ｓｔｒｅｎｇｔｈｅｎｉｎｇ ｔｈｅ
ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ ｏｆ ｔｈｅ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｓｔａｆｆ，ｏｐｔｉｍｉｚｉｎｇ ｔｈｅ ｔｅａｍ ｓｔｒｕｃｔｕｒｅ，ａｎｄ ｅｎｈａｎｃｉｎｇ ｔｈｅ ｃｏｍｐｒｅｈｅｎｓｉｖｅ ｌｉｔｅｒａｃｙ ｏｆ ｔｅａｃｈｅｒｓ，ｉｎ
ｏｒｄｅｒ ｔｏ ｆｕｌｌｙ ｉｍｐｌｅｍｅｎｔ ｔｈｅ Ｐａｒｔｙ’ｓ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｐｏｌｉｃｙ，ｅｎｈａｎｃｅ ｔｈｅ ｅｆｆｅｃｔｉｖｅｎｅｓｓ ｏｆ ｉｄｅｏｌｏｇｉｃａｌ ａｎｄ ｐｏｌｉｔｉｃａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ，ａｎｄ
ｉｍｐｌｅｍｅｎｔ ｔｈｅ ｆｕｎｄａｍｅｎｔａｌ ｔａｓｋ ｏｆ ｃｕｌｔｉｖａｔｉｎｇ ｍｏｒａｌｉｔｙ ａｎｄ ｔａｌｅｎｔｓ．
Ｋｅｙ ｗｏｒｄｓ：ｈｉｇｈｅｒ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｃｏｌｌｅｇｅｓ；ｉｄｅｏｌｏｇｉｃａｌ ａｎｄ ｐｏｌｉｔｉｃａｌ ｃｏｕｒｓｅｓ；ｒｅｌｅｖａｎｃｅ；ａｐｐｅａｌ；ｍｅｔｈｏｄｓ
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