
收稿日期：２０２６－１－９
基金项目：本文系广东省普通高校重点科研平台“粤港澳数字财经产教融合创新平台”的阶段性成果之一（项目编号：
２０２４ＣＪＰＴ０２６）；广东省高等教育学会新商科实验教学专委会２０２４年度实验教学项目“供应链金融实训课程设计与实践”的结
项成果。
作者简介：苏（１９７５—），女，湖北孝感人，广东财贸职业学院副教授，主要从事职业教育教学改革、财务管理数字化研究。

供应链金融模块化实训教学的体系重构与实践
苏　 ，张　 云

（广东财贸职业学院，广东清远　 ５１１５００）
　 　 ［摘　 要］数字经济驱动新商科教育转型背景下，职业院校实训教学面临产教脱节、技术赋能不足与评价单一
等挑战。本研究依托产教融合政策导向，创新提出“四力融合”（商务运营、数据分析、技术应用、风险控制）能力模
型，构建覆盖教学目标、师资、资源、教学、技术、评价的六维闭环体系。以供应链金融模块化课程为试点，实践“双
系统联动”路径及动态案例更新机制。数据显示：实验组风控报告完整度显著高于对照组，毕业生岗位适应期从３
个月缩短至１个月；基于区块链“能力成长账本”的岗位匹配度达９２％。本研究为深化产教融合背景下的职业教学
改革提供了可推广的理论框架与实践范式。
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　 　 供应链金融的数字化转型正重塑行业人才能力需求结
构。区块链技术实现供应链信息全链路可追溯，大数据重构
风险评估逻辑，人工智能推动信用评估智能化，驱动人才需
求从“单一操作型”向“复合创新型”转变，亟需融合金融实
务、技术工具与产业洞察的跨领域协同能力。政策层面，
《“十四五”数字经济发展规划》明确“推进供应链金融数字化
转型”，《职业教育产教融合赋能提升行动实施方案（２０２３—
２０２５年）》强调“开发模块化课程资源”，共同指向产教深度
融合的改革方向，为新商科实验教学转型提供了明确指引。

然而，职业院校新商科实训教学，尤其在供应链金融领
域，仍存在显著短板。现有研究多聚焦于单一技术应用或校
企合作模式探索，在系统性整合“能力模型—教学体系—评
价机制”以解决“三重脱节”（能力培养碎片化、师资实战经验
不足、课程更新滞后）方面，缺乏有效的理论框架与实践验
证。基于对广东省１２所职业院校的调研发现：其一，８３％的
实训系统仅覆盖单一能力维度（如天泽系统偏重流程操作，
怡亚通系统专注风控分析），难以实现复合能力整合；其二，
６５％的校内教师缺乏金融科技实战经验，企业技术骨干年均
授课时长不足１６课时，双师协同存在现实壁垒；其三，课程内
容更新周期长达１８个月，远滞后于行业３ ～ ６个月的技术迭
代速度。上述产教脱节直接导致毕业生岗位适应期长达３个
月，远超行业普遍预期的１个月。

针对上述问题，本研究旨在：（１）构建适应数字经济时代
供应链金融人才需求的“四力融合”能力模型；（２）设计基于
该模型的、覆盖教学全链条的六维实验教学体系；（３）通过模
块化课程实践，验证该体系对学生复合能力及岗位适应性的
提升效果，并探索其深化路径，以形成可推广的产教协同育
人新模式。

一、新商科实验教学的理论根基与框架设计
（一）“四力融合”能力模型的理论创新
新商科实验教学的核心矛盾，在于传统以孤立技能训练

为导向的教学模式与数字经济下供应链金融行业对“业务—
数据—技术—风险”协同能力需求的深刻错配。传统实训多
聚焦单一软件操作或孤立知识点，导致学生虽掌握零散技
能，却难以应对产业真实场景中“从需求诊断到方案落地”的

全流程问题。基于此，本研究结合产教协同育人生态需求，
严格遵循“岗位任务拆解→能力维度提炼→能力权重确定→
实训载体映射”的实证逻辑构建能力模型，确保理论根基与
产业实践深度耦合。

模型构建始于对珠三角２０家供应链金融企业（含怡亚
通、ＴＣＬ金融控股集团等龙头企业）的６个核心岗位（供应链
金融风控师、融资方案设计师等）的深度调研，联合企业风控
总监、金融科技技术负责人等１５位行业专家与教育专家，通
过ＤＡＣＵＭ任务分析法（Ｄｅｖｅｌｏｐｉｎｇ Ａ Ｃｕｒｒｉｃｕｌｕｍ）拆解６８项
高频工作任务，最终提炼出“商务运营力、数据分析力、技术
应用力、风险控制力”四大核心能力维度———这四大维度对
应供应链金融“业务开展→风险评估→技术落地→合规保
障”的全流程工作逻辑，缺一不可。

“四力融合”的本质并非能力简单叠加，而是构建“商务
运营定方向、数据分析作支撑、技术应用促落地、风险控制划
边界”的动态协同闭环，高度契合供应链金融从业务需求洞
察到合规方案落地的真实工作流。四大能力的权重分配基
于企业调研共识与产业实践逻辑：商务运营力作为链接产业
需求与金融服务的“基础锚点”，所有数据建模、技术应用均
需围绕业务逻辑展开；数据分析力与技术应用力体现行业
“数据驱动决策、技术赋能效率”的双核诉求，且二者相互依
存；风险控制力作为贯穿全流程的“边界保障”，需嵌入前三
项能力的实施环节，而非独立模块。各能力维度的内涵、权
重与实训载体具体如下：
１．商务运营力（３０％）：聚焦产业链资源整合与融资方案

设计，依托天泽系统完成全链路实训，为其他能力提供业务
框架。
２．数据分析力（２５％）：侧重供应链风险评估建模与数据

驱动决策，通过怡亚通系统挖掘隐性风险规律，为商务方案
提供数据支撑，明确技术应用的数据输入标准。
３．技术应用力（２５％）：强调区块链确权、ＡＩ风控工具部

署与应用，通过天泽系统与区块链平台对接实训实现技术落
地，基于数据分析结果优化工具参数。
４．风险控制力（２０％）：指向动态市场环境下的合规响应

与缓释策略制定，需嵌入前三项能力全流程，通过双系统联
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动验证风险缓释策略可行性。
（二）政策驱动的模块化框架
国家政策与地方规划共同强调了模块化课程建设、技术

赋能教学及动态对接行业标准的重要性，为本研究的“三维
九模块”课程框架设计提供了坚实的政策支持与行动导向。
其中，２０１９年《国家产教融合建设试点实施方案》提出“强化
企业重要主体作用”，为校企共建课程奠定基础；２０２３年《职
业教育产教融合赋能提升行动实施方案》明确“开发模块化
课程资源”，推动模块化设计落地；地方层面，广东省《新商科
人才培养计划（２０２１—２０２５）》提出“建立课程内容与行业标
准的动态对接机制”，为课程地域适配性提升提供指引。

“三维九模块”课程框架的“三维”是指：纵向维度按能力
复杂度划分为基础层、核心层和创新层，实现能力阶梯式进
阶则是从横向维度实现从“金融实务知识”到“技术工具应
用”再到“典型产业场景”的全覆盖，确保能力培养的全面性。
结合广东跨境电商特色增设的“跨境供应链金融”模块（模块
９），融入外汇风险管理、跨境物流协同等内容，使课程地域适
配性提升４０％，实现从“知识传授”向“能力建构”的转型。

“三维九模块”课程框架以金融实务、技术工具、产业场
景为三大维度，对应基础、核心、创新三个能力层级，共设置９
个课程模块：

其中基础层包括金融实务维度涵盖供应链融资基础与
单据处理规范、技术工具维度聚焦天泽系统基础操作及数据
录入工具应用、产业场景维度聚焦传统制造业供应链金融场
景实训。而核心层涵盖金融实务维度包含大数风控建模与
融资方案设计、技术工具维度涉及怡亚通风控分析与Ｅｘｃｅｌ
高级建模、产业场景维度开展电商供应链金融场景实训（含
存货质押、应收账款融资）。最后的创新层讲述金融实务维
度覆盖复合融资产品设计与合规管理、技术工具维度探索区
块链存证与ＡＩ风控工具实践、产业场景维度实施跨境供应链
金融场景实训（含外汇风险管理、跨境物流协同）。

二、模块化实验教学体系的六维构建
基于“四力融合”能力模型，本研究构建了以“能力进阶”

为纵向发展轴、“产教融合”为横向协同轴的六维实验教学体
系。该体系旨在通过各维度的协同作用，破解传统实验教学
的碎片化困境，实现从“单一技能实训”向“系统化职业能力
培育”的显著转变。六维度（分别是教学目标设计、师资团队
建设、教学过程实施、教学资源建设、智能技术支持和教学评
价机制）既相对独立，又通过从能力靶点定位到教学资源匹
配，实施由智能技术支撑的教学过程，最后进行多元效果评
价和反馈优化的闭环逻辑。

（一）基于岗位能力图谱的三级教学目标设计
教学目标设计严格对标供应链金融风控师、融资方案设

计师等核心岗位的能力图谱，摒弃知识传授导向，建立聚焦
能力养成的三级目标体系：
１．基础能力层：要求学生熟练掌握５类核心融资电子单

据的规范化处理（操作准确率≥９５％），依托天泽系统完成单
据录入与流程审核实训，奠定操作技能基础。
２．专业分析能力层：要求学生具备大数据风险评估建模

能力，需依托怡亚通系统开展风险因素分析、评估模型搭建，
最终输出的风控报告需涵盖风险识别、量化分析、结论建议
等完整模块，报告完整度≥８５％。
３．综合创新能力层：要求学生结合区块链、ＡＩ等数字技

术设计“区块链＋存货质押”“ＡＩ＋跨境融资”等融合性解决方
案，方案需通过天泽系统与怡亚通系统的双系统联动测试，
且经企业专家评价的通过率≥９０％。

该三级目标体系构建“操作→分析→创新”递进式能力
链，明确各阶段训练重点，为后续教学环节设计提供清晰导向。

（二）基于三维认证的校企双元师资协同机制
为破解“校内教师产业实战经验匮乏”与“企业专家教学

转化能力不足”的双重困境，本研究建立“三维能力认证”标
准，推动校企双元师资深度共建：
１．教学能力维度：组织校内１０名教师参与“项目化教学

设计”培训并取得合格证书。
２．技术实践维度：安排企业导师参与“教学转化力”专项

培训，６人完成认证并获学校聘书，促使其将产业经验有效转
化为教学内容。
３．行业前沿维度：建立双向嵌入机制，规定双师年均累计

参与对方领域实践／教学≥１个月，项目实践以来共有８名校
内教师深度参与企业风控项目并产出教学案例，４名企业导
师参与课程设计与模块开发。

采用“校内教师＋企业专家＋技术工程师”的协同教学团
队模式，联合开发了“汇率风险沙盘”“跨境融资模拟”等１２
个产教融合模块，确保产业经验、教学内容与技术支撑的无
缝衔接。

（三）“双平台三阶进阶”教学路径与动态更新机制
教学过程设计遵循“理论与实践深度融合”原则，创新采

用“双平台支撑、三阶段进阶”路径，并嵌入动态案例更新机
制保障教学与产业同步：
１．认知与规范阶段（１ ～ ４周）：以天泽系统为核心，聚焦

基础操作能力标准化训练，目标为单据处理准确率≥９５％，实
现理论认知向规范操作的转化。
２．分析与融合阶段（５ ～ １２周）：依托怡亚通系统开展风

控报告撰写实训，要求学生完成风险因子提取、模型搭建与
报告输出，确保报告完整度≥８５％，实现操作技能向分析能力
的进阶。
３．创新与应用阶段（１３ ～ １６周）：双系统联动完成企业真

实项目评审（如为中小微企业设计融资方案），要求学生整合
四力能力输出完整解决方案，实现分析能力向创新能力的
跨越。

为应对产业技术快速迭代，设计动态案例更新机制：通
过持续监测领域技术应用普及率（如跨境区块链保单融资、
ＡＩ智能审单等），当某项技术应用率＞６０％时，即触发对应教
学模块的即时更新，保障教学内容与产业前沿同步。

（四）“三环驱动”的敏捷资源建设模式
摒弃静态资源堆砌，构建“企业输入（提供原始素材）→

院校转化（教学设计）→产业验证（应用反馈）”三环驱动机
制，形成四类持续迭代的数字化资源库。项目团队通过调研
整合珠三角２０家合作企业脱敏真实业务数据，季度更新率≥
３０％，覆盖制造业应收账款融资、电商存货质押等典型场景，
形成动态案例库；在课程实施中将怡亚通系统高阶操作拆解
为２０个聚焦“单一知识点＋核心操作步骤”的微课资源包：校
企合作开发包括“跨境电商汇率波动”“核心企业信用违约”
等１２个多角色场景的虚拟仿真沙盘：收录佛山制造企业真实
供应链优化需求，学生学完供应链金融课程后所做的设计方
案被企业采纳率达３５％，形成一个“教学→实践→产业应用”
的价值闭环。

（五）数据驱动的个性化学习支持系统
课程团队在教学实践中开发“ＡＩ＋能力账本”个性化学习

支持系统，通过多维度数据采集与深度分析实现精准学习干
预。系统依托天泽系统采集单据填写错误节点、操作时长等
操作数据，结合怡亚通系统分析风险因子权重合理性、报告
逻辑完整性等分析数据，构建多源数据支撑体系。基于采集
数据生成“能力雷达图”，精准定位学生“风控因子遗漏”“区
块链应用不足”等能力短板，诊断准确率达９０％以上。针对
诊断结果，系统自动向学生推送针对性训练包，如为风控能
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力薄弱学生增加“核心企业信用评级”实训内容，训练包使用
率达９２％，有效打破“千人一面”的传统教学模式，实现“千人
千面”的差异化教学支持。

（六）基于区块链的“能力成长账本”多元评价体系
构建“能力成长账本”评价体系，利用区块链技术保障评

价数据的可信性与可追溯性，替代传统单一化评价方式。
本研究构建“能力成长账本”多元评价体系，以区块链技

术替代传统单一评价方式，保障数据可信可追溯。体系包含
过程性评价（６０％）、终结性评价（４０％）及企业认证机制，涵
盖实训过程数据、同伴互评、权威竞赛成绩、企业模拟面试评
分等内容，达标学生可获链上“岗位能力通证”。核心评价数
据上链存证，依托区块链不可篡改特性及权威背书增强公信
力，形成“实训存证—链上通证—就业对接”闭环。参考相关
权威报告，该体系预期缩短持证者岗位适应周期５２％ ～ ６８％
（均值２． ３周），提升岗位适配率与人才就业衔接效能。

三、实践成效分析：基于广东财贸职业学院的实训教学案例
（一）实践设计与数据来源
２０２３年９月—２０２４年６月，在广东财贸职业学院２０２３

级金融科技应用专业开展实践对照研究。实验组５３人实施
“六维体系＋双系统教学”模式，对照组５０人采用“传统单系
统教学”模式。鉴于教学伦理与实际条件限制，分组依据教
学班自然划分（两组入学成绩基线相近，无显著差异），研究
重点关注实践方案的实施效果及其与对照组的差异比较。
所有数据均通过院校伦理审查，并获参与者知情同意，数据
来源包括：
１．过程性数据：双系统操作日志（流程错误率、报告完成

时间）、每周实训报告、同伴互评结果。
２．结果性数据：期末实操考核成绩、３家合作企业ＨＲ模

拟面试评分、２０２４年广东省职业院校金融技能竞赛表现。
（二）核心成效分析
１．学生能力显著提升，与企业的适配度得以改善
实验组在四项核心能力指标上的表现均显著优于对照

组（所有ｐ＜０ ００１），且对应企业适配度指标大幅优化。其
中，实验组风控报告完整度较对照组提升２４％（ｐ＜０ ００１），直
接推动企业反馈毕业生岗位适应期从行业平均３个月缩短至
１个月，培训成本降低４０％（企业ＨＲ访谈记录，２０２４）。在
２０２４年广东省职业院校金融技能竞赛中，实验组８人获奖
（一等奖２人、二等奖３人、三等奖３人），对照组仅２人获三
等奖，进一步印证“四力融合”模型的培养优势。
２．教学资源持续产出
通过改革形成系列成果：课程组团队编写《供应链金融

模块化实训指南》（含９个模块的教学大纲、案例库）、开发
《供应链金融实务》精品在线开放课程、理实一体化教学视频
一套、申请“供应链风险智能评估”软件著作权１项，立项３
项市厅级供应链金融相关课题。

（三）典型案例：电商企业融资方案设计
实验组承接某珠三角电商企业５０万元供应链融资方案

设计任务，同步完成风控评估，全方位验证“六维体系”与“四
力融合”模型的实效：
１．商务运营力：突破传统单一融资模式，设计“应收账款

池融资＋专利质押＋信用保险”组合方案，通过天泽系统测算，
融资成本较传统模式降低１ ５个百分点，获企业财务总监认可。
２．数据分析力与风险控制力：借助怡亚通系统分析企业

财务数据，精准识别“专利质押比例过高（占总资产４５％）”
“核心技术人员流失风险”３项关键风险，提出“引入第三方
担保＋技术骨干股权激励”缓释措施，方案关键风控点与企业
实际运营逻辑吻合度达８５％（３位企业风控专家盲评）。
３．技术应用力：尝试将区块链技术应用于应收账款确权

环节，虽因现有系统接口限制未完全实现预定目标，但为后
续“区块链金融实务”微证书课程开发提供了实践依据。

该案例形成“企业出题（提出需求）→校企赋能（提供数
据与系统）→专家验题（参与评价）”的产教协同闭环，体现了
实践教学与产业需求的深度耦合。

四、深化路径：新商科实验教学的未来进路
基于“能力成长账本”１２万条学习行为数据与产业反馈，

紧扣《职业教育产教融合赋能提升行动实施方案》要求，提出
以下协同进化路径：

（一）构建区域产教联合体：从资源集成到生态共享
通过联合粤港澳１２所院校及２４家企业共建“新商科实

验教学云平台”，实现从资源集成到生态共享的转型，有效破
解双系统部署成本高、企业师资流动难等行业瓶颈。平台通
过系统共享层建设，将天泽与怡亚通系统进行ＳａａＳ化部署，
使单校年均相关成本从１８万元降至６万元，显著降低院校办
学投入；学分认证层推动“能力通证”跨企业流通，平安银行、
顺丰供应链等８家企业已完成接入，持证学生录用优先级提
升７０％，强化人才培养与就业市场的衔接；师资协同层搭建
企业导师在线预约系统，将企业导师年均授课量从１６课时提
升至４８课时，优化师资供给结构。同时以“政校行企”四方
协议为保障构建资源调度中枢，为模块化课程开发提供稳定
的基础设施支撑。

（二）开发自适应学习引擎：从精准教学到预判培养
基于大语言模型打造“ＡＩ教学伴侣”，推动教学从精准干

预向预判培养升级。初级应用可实时解析《供应链金融监管
新规》等政策动态，自动生成适配教学的案例素材，将课程更
新周期从３个月压缩至７２小时；中级应用针对不同年级学生
认知差异动态调整训练难度，如为低年级学生简化怡亚通系
统数据字段至２０个，使学习倦怠率降低２５％；高级应用通过
岗位能力缺口预测模型（准确率达８８％），主动向学生推荐
“区块链存证”“跨境结算”等微证书课程，实现教学从“响应
需求”到“预判需求”的进阶。

五、结论
本研究针对职业院校新商科实验教学中存在的产教脱

节、技术融合薄弱及评价机制单一等问题，以供应链金融模
块化课程为载体，提出“四力融合”能力模型，构建覆盖教学
全流程的六维实验教学体系，并实践“双系统联动”教学路径
与基于区块链的“能力成长账本”评价机制。实践表明，该体
系显著提升了学生学习效率与风控报告质量（实验组报告完
整度较对照组提高２４个百分点，ｐ＜０ ００１）；毕业生岗位匹配
度达９２％（基于企业反馈）；通过校企共建“三维认证”师资
与“三环驱动”资源模式，有效缓解了师资实战能力不足与课
程滞后问题，企业真实方案采纳率达３５％。本研究为深化产
教融合背景下的新商科实训教学改革提供了系统的理论框
架（“四力融合”模型）和可操作的实践范式（六维体系）。

未来研究将引入ＡＩ个性化诊断系统以优化教学差异，拓
展样本区域与产业类型适配性研究，并开展毕业生中长期职
业发展追踪，以评估教学体系的持续影响。新商科实验教学
需依托持续动态优化，真正实现人才培养与行业发展的同频
共振。
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　 　 ［４］李青，王建坤．从“创想世界”到“可视化科学探
究”———英国开放大学《创新教学报告》（２０２４版）解读［Ｊ］．
远程教育杂志，２０２４，４２（５）：３－１１，３４．

［５］邢星．纵深推进国家教育数字化战略行动赋能中小

学教育教学改革［Ｊ］．人民教育，２０２４（６）：２０－２３．
［６］周彬．教育数字化理论内涵、实践样态及演进趋势

［Ｊ］．地理教学，２０２４（１７）：１８－２２．

Ｆｒｏｍ Ｉｎｆｏｒｍａｔｉｏｎ－ｂａｓｅｄ Ｔｅａｃｈｉｎｇ ｔｏ Ａｒｔｉｆｉｃｉａｌ Ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｃｅ Ｅｄｕｃａｔｉｏｎ：Ｔｈｅ Ｃｏｎｔｒｏｖｅｒｓｉａｌ Ｆｏｃｕｓ，
Ｅｖｏｌｕｔｉｏｎ Ｃｏｎｔｅｘｔ ａｎｄ Ｆｕｔｕｒｅ Ｄｉｒｅｃｔｉｏｎ ｏｆ ｔｈｅ Ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ｏｆ “Ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ａｎｄ Ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ”

ＸＵ Ｙｕａｎ－ｐｅｎｇ，ＬＩ Ｚｈｕ－ｘｉｎｇ，ＬＩＮ Ｃｏｎｇ
（Ｇｕａｎｇｘｉ Ｓｃｉｅｎｃｅ ａｎｄ Ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ Ｎｏｒｍａｌ Ｕｎｉｖｅｒｓｉｔｙ，Ｌａｉｂｉｎ Ｇｕａｎｇｘｉ ５４６１９９，Ｃｈｉｎａ）

Ａｂｓｔｒａｃｔ：Ｔｈｅ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ｏｆ “ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ａｎｄ ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ”ｉｓ ｎｏｔ ｏｎｌｙ ａ ｃｏｒｅ ｉｓｓｕｅ ｏｆ ｌｏｎｇ－ｔｅｒｍ ｃｏｎｃｅｒｎ ｉｎ ｔｈｅ ａｃａｄｅｍｉｃ
ｃｉｒｃｌｅ，ｂｕｔ ａｌｓｏ ａ ｋｅｙ ｐａｔｈ ｔｏ ｐｒｏｍｏｔｅ ｅｄｕｃａｔｉｏｎａｌ ｍｏｄｅｒｎｉｚａｔｉｏｎ ａｎｄ ｂｕｉｌｄ ａ ｈｉｇｈ－ｑｕａｌｉｔｙ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｓｙｓｔｅｍ． Ｂａｓｅｄ ｏｎ ｔｈｅ
ＳＳＣＩ ｓｏｕｒｃｅ ｌｉｔｅｒａｔｕｒｅ ｉｎ ｔｈｅ ＷｏＳ ｄａｔａｂａｓｅ ａｎｄ ｔｈｅ ｃｏｒｅ ｓｏｕｒｃｅ ｌｉｔｅｒａｔｕｒｅ ｏｆ Ｐｅｋｉｎｇ Ｕｎｉｖｅｒｓｉｔｙ ｉｎ ｔｈｅ ＣＮＫＩ ｄａｔａｂａｓｅ，ｔｈｅ
ＣｉｔｅＳｐａｃｅ ｖｉｓｕａｌｉｚａｔｉｏｎ ｓｏｆｔｗａｒｅ ｗａｓ ｕｓｅｄ ｔｏ ｃｏｎｄｕｃｔ ａ ｂｉｂｌｉｏｍｅｔｒｉｃ ａｎａｌｙｓｉｓ ｏｆ ｔｈｅ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｏｎ ｔｈｅ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ｏｆ “ｅｄｕｃａｔｉｏｎ
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ｏｃｃｕｒｒｅｎｃｅ，ｃｌｕｓｔｅｒ ａｎａｌｙｓｉｓ ａｎｄ ｅｍｅｒｇｅｎｔ ｗｏｒｄ ｄｅｔｅｃｔｉｏｎ，ｉｔ ｉｓ ｆｏｕｎｄ ｔｈａｔ ｔｈｅ ｎｕｍｂｅｒ ｏｆ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｐｕｂｌｉｃａｔｉｏｎｓ ａｔ ｈｏｍｅ ａｎｄ
ａｂｒｏａｄ ｂｏｔｈ ｓｈｏｗ ａ ｔｈｒｅｅ－ｓｔａｇｅ ｇｒｏｗｔｈ ｃｈａｒａｃｔｅｒｉｓｔｉｃ，ｂｕｔ ｔｈｅ ｓｃａｌｅ ａｎｄ ｇｒｏｗｔｈ ｒａｔｅ ｏｆ ｄｏｍｅｓｔｉｃ ｐｕｂｌｉｃａｔｉｏｎｓ ａｒｅ ｓｉｇｎｉｆｉｃａｎｔｌｙ
ｈｉｇｈｅｒ ｔｈａｎ ｔｈｏｓｅ ａｂｒｏａｄ． Ｄｏｍｅｓｔｉｃ ｓｔｕｄｙ ａｎｄ ｉｎｔｅｒｎａｔｉｏｎａｌ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｊｏｉｎｔｌｙ ｆｏｃｕｓ ｏｎ ｆｏｕｒ ｈｏｔ ｔｈｅｍｅｓ：ｔｈｅｏｒｅｔｉｃａｌ ｂａｓｉｓ ａｎｄ
ｒｏｌｅ ｐｏｓｉｔｉｏｎｉｎｇ，ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ ａｐｐｌｉｃａｔｉｏｎ ａｎｄ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ｍｏｄｅｌｓ，ｄａｔａ ｇｏｖｅｒｎａｎｃｅ ａｎｄ ｅｔｈｉｃａｌ ｃｈａｌｌｅｎｇｅｓ，ａｎｄ ｅｄｕｃａｔｉｏｎａｌ
ｅｑｕｉｔｙ ａｎｄ ｐｏｌｉｃｙ ｉｎｔｅｒｖｅｎｔｉｏｎ． Ｈｏｗｅｖｅｒ，ｄｏｍｅｓｔｉｃ ｓｔｕｄｙ ｍｏｓｔｌｙ ｓｔａｒｔｓ ｆｒｏｍ ｔｈｅ ｐｅｒｓｐｅｃｔｉｖｅ ｏｆ ｔｈｅ ｎａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ
ｄｉｇｉｔａｌｉｚａｔｉｏｎ ｓｔｒａｔｅｇｙ，ｐａｙｓ ａｔｔｅｎｔｉｏｎ ｔｏ ｔｏｐ－ｌｅｖｅｌ ｄｅｓｉｇｎ ａｎｄ ｅｃｏｌｏｇｉｃａｌ ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ，ａｎｄ ｔｈｅ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｍｅｔｈｏｄｓ ａｒｅ ｍａｉｎｌｙ
ｔｈｅｏｒｅｔｉｃａｌ ｅｘｐｌｏｒａｔｉｏｎ ａｎｄ ｃａｓｅ ｐｒａｃｔｉｃｅ． Ｆｏｒｅｉｇｎ ｒｅｓｅａｒｃｈ，ｏｎ ｔｈｅ ｏｔｈｅｒ ｈａｎｄ，ｉｓ ｍｏｒｅ ｂａｓｅｄ ｏｎ ｔｈｅ ｐｅｒｓｐｅｃｔｉｖｅｓ ｏｆ
ｌｅａｒｎｉｎｇ ｓｃｉｅｎｃｅ ａｎｄ ｃｒｉｔｉｃａｌ ｐｅｄａｇｏｇｙ，ｆｏｃｕｓｉｎｇ ｏｎ ｔｈｅ ｅｆｆｅｃｔｉｖｅｎｅｓｓ ｏｆ ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ，ｕｓｅｒ ａｃｃｅｐｔａｎｃｅ ａｎｄ ｅｔｈｉｃａｌ ｄｉｌｅｍｍａｓ，
ａｎｄ ｅｍｐｈａｓｉｚｉｎｇ ｍｏｄｅｌ ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ ａｎｄ ｅｍｐｉｒｉｃａｌ ｖｅｒｉｆｉｃａｔｉｏｎ． Ｆｕｔｕｒｅ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｓｈｏｕｌｄ ｆｏｃｕｓ ｏｎ ｂｕｉｌｄｉｎｇ ａｎ ｏｒｉｇｉｎａｌ
ｔｈｅｏｒｅｔｉｃａｌ ｓｙｓｔｅｍ，ｐｒｏｍｏｔｉｎｇ ｔｈｅ ｄｅｅｐ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ｏｆ ｅｍｐｉｒｉｃａｌ ｒｅｓｅａｒｃｈ ａｎｄ ｐｒａｃｔｉｃｅ，ｅｘｐｌｏｒｉｎｇ ａ Ｃｈｉｎｅｓｅ ｃｈａｒａｃｔｅｒｉｓｔｉｃ
ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ｐａｔｈ，ａｎｄ ｐｒｏａｃｔｉｖｅｌｙ ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｎｇ ａｎ ｅｔｈｉｃａｌ ａｎｄ ｇｏｖｅｒｎａｎｃｅ ｆｒａｍｅｗｏｒｋ ｆｏｒ ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｔ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ．
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ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ ｇｒａｐｈ
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