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　 　 ［摘　 要］通过对福州市１６所高职院校专业设置现状及区域产业结构展开系统而深入的分析，研究发现当下
福州市高职院校专业设置与区域产业结构之间存在一定程度的适配性问题，具体表现为专业体系架构与产业实际
需求脱节、专业建设同质化现象显著以及产教融合在广度与深度上均有待进一步拓展与深化。针对现存问题提出
如下对策：政府要搭建产业需求动态监测体系，健全专业设置预警制度，推动职业教育与产业发展规划协同发展；
高职院校需打造“产业需求导向”的专业动态调整机制，落实“一校一案”专业群建设；企业应强化产教融合，参与人
才培养全程，共建共享实训平台等，以促进高职院校专业设置与区域产业结构的协调发展。
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　 　 近年来，我国对职业教育的发展给予了极高的关注度，
并颁布了一系列政策文件，指出职业教育应当与产业需求紧
密相连，全力提升人才培养在针对性和适应性方面的水平，
致力于培养出更契合产业发展实际需求的专业人才，为产业
的持续进步提供坚实的人力支撑。《国家职业教育改革实施
方案》明确提出，要“优化高等职业学校的专业结构，促进区
域产业经济的发展”。这就要求高职院校必须紧密围绕区域
产业发展需求，合理设置专业、优化专业结构，以培养适应市
场需求的高素质人才。唯有如此，才能实现高职院校人才培
养与区域产业需求的精准对接，提高人才培养的针对性和实
效性，为区域经济发展提供强有力的人才支撑。

福建省教育厅印发的《关于做好职业院校专业建设发展
规划编制工作的通知》中强调，福州市各高职院校进行专业
设置时应遵循“一校一案”原则，并根据福州市产业结构的转
型与升级进行动态调整，这一举措促使各高职院校进行专业
改革，虽取得了一定成效但仍存在一些问题，如专业结构与
产业需求不匹配、专业结构同质化严重以及产教融合深度不
足等。这些问题在一定程度上阻碍了福州市经济的高质量
发展。

一、福州市区域产业结构与高职院校专业设置现状
（一）福州市产业结构现状分析
福州市作为福建省的省会，在区域经济发展中占据重要

地位。近年来，福州市产业结构不断进行转型及升级，三次
产业结构的比重不断调整，经济发展的质量与效益逐步提
升。根据福州市人民政府网站对２０２４年福州市经济运行情
况简析的初步核算，２０２４年全市实现地区生产总值（ＧＤＰ）
１４２３６ ７６亿元。其中，第一产业增加值７２３ ２３亿元，占地区
生产总值的比重为５ ０８％；第二产业增加值５１２４ ３４亿元，
占比３５ ９９％；第三产业增加值８３８９ １９亿元，占比５８ ９３％。

福州市第一产业比重稳中有降，从２０２０年的５ ６０％下
滑到２０２４年的５ ０８％。福州市正积极推进农业现代化，加

大对农业科技创新的投入，发展特色农业、生态农业和智慧
农业，提高农业生产效率和农产品质量。同时，第一产业与
第二、三产业的融合持续深入，部分农业生产环节朝着加工
制造业和服务业方向拓展，使得单纯的农业生产在经济中的
占比相对降低。

第二产业比重呈逐年下降趋势，２０２０年的３８ ３３％到
２０２４年的３５ ９９％。近年来福州市的传统制造业向更高端、
更智能方向转型优化。在电子信息产业，福州市加大对集成
电路、新型显示、人工智能等领域的研发投入，培育了一批具
有核心竞争力的企业。

随着居民收入水平的提高，消费结构不断升级，对教育、
文化娱乐、旅游等服务消费的需求持续增加。为满足这些需
求，第三产业迅速发展，规模不断扩大，在经济中的比重也相
应上升，旅游市场的火爆，带动了酒店、餐饮、交通等一系列
相关服务业的发展。因此，第三产业比重呈持续上升趋势，
已成为推动福州市经济增长的主要力量。其占比从２０２０年
的５６ ０６％上升到２０２４年的５８ ９３％。这表明福州市服务业
成为经济增长的主要驱动力，产业经济结构正加速向服务
化、高端化方向转变。信息技术、互联网技术等的快速发展，
为服务业的创新发展提供了技术支撑，催生了许多新兴服务
业态，如电子商务、数字经济、共享经济等，有力推动了第三
产业的增长。

（二）福州市高职院校专业设置现状分析
福州市作为福建省的省会城市，近年来经济发展迅速。

根据福建省教育厅以及福州市各高职院校官方网站数据，福
州市共有１６所高职院校，开设的专业总数达到了４７０个，覆
盖了１９类三大产业专业目录中除了水利大类和公安与司法
大类以外的１７个专业大类，为福州市的产业发展提供了多样
化的人才支持。

通过对专业门类的分布状况深入剖析可知，１６所高职院
校于不同专业大类的专业数量呈现出显著差异。第一产业
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涉及的专业大类仅农林牧渔大类，专业布点数为１３个，在三
大产业专业分布中占比为２ ７７％。这表明第一产业相关专
业在福州市高职院校中的占比较小。

第二产业涵盖多个专业大类。其中，装备制造大类专业
布点数４０个，占比８ ５１％，在第二产业相关专业大类中占比
最高，土木建筑大类专业布点数为３１个，占比６ ６０％，食品
药品与粮食大类有２１个专业布点，占比４ ４７％，资源环境与
安全大类有７个专业布点，占比１ ４９％，生物与化工大类有３
个专业布点，占比０ ６４％，能源动力与材料大类有１个专业
布点，占比０ ２１％，轻工纺织大类有１个专业布点，占比０ ２１％。
第二产业相关专业在三大产业专业分布中占比２２ １３％，相
关专业分布相对广泛，各专业大类布点数差异较大。

第三产业涉及的专业大类众多，且专业布点数占比显
著。电子信息大类专业布点数８６个，占总专业布点数的
１８ ３０％，为所有专业大类中占比最高。财经商贸大类有５６
个专业布点，占比１１ ９１％；文化艺术大类有４９个专业布点，
占比１０ ４３％；医药卫生大类有４５个专业布点，占比９ ５７％；
教育与体育大类有３７个专业布点，占比７ ８７％；交通运输大
类有２４个专业布点，占比５ １１％；旅游大类有２５个专业布
点，占比５ ３２％；新闻传播大类有２３ 个专业布点，占比
４ ８９％；公共管理与服务大类有８个专业布点，占比１ ７０％。
第三产业相关专业在三大产业专业分布中占比７５ １１％，占
据主导地位。
２０２４年福州市高职院校专业设置在三大产业中分布不

均，第三产业相关专业占据绝对优势，第二产业次之，第一产
业相关专业占比较少。

（三）专业与产业的对应关系
福州市高职院校的专业设置与区域产业结构之间存在

着紧密的联系，但也存在一些匹配程度上的差异。通过对福
州市高职院校专业设置和区域产业结构的详细对比分析，我
们可以清晰地了解到各专业与相应产业的匹配情况。

电子信息类专业随着信息技术的快速发展，市场需求持
续增长，成为福州市高职院校重点布局的专业领域。福建信
息职业技术学院在电子信息类专业方面具有较强的实力，开
设了电子信息工程技术、物联网应用技术、计算机网络技术
等专业，为福州市的电子信息产业培养了大量专业人才。财
经商贸类专业由于其广泛的就业领域和对经济发展的重要
支撑作用，受到众多高职院校的青睐。福州职业技术学院、
福建信息职业技术学院等多所院校都开设了电子商务、市场
营销、大数据与会计等财经商贸类专业。资源环境与安全
类、能源动力与材料类的专业数量相对较少，资源环境与安
全类专业需要专业的实验设备和实践基地，对师资力量和教
学资源的要求也较高，因此开设此类专业的高职院校相对较
少。但随着福州市对环境保护和安全生产的重视程度不断
提高，对相关专业人才的需求也在逐渐增加，未来可能会有
更多高职院校开设此类专业。

福州市高职院校的专业设置整体规模较大，覆盖范围较
广，能够满足不同学生的兴趣和职业发展需求，也为福州市
的产业多元化发展提供了一定的人才保障。但在专业设置
的合理性和与产业结构的匹配度方面，仍存在一些需要进一
步优化和调整的地方。

二、福州市高职院校专业设置与区域产业结构关系分析
（一）专业设置与产业结构的匹配度分析
为了更准确地衡量福州市高职院校专业结构与区域产

业结构的匹配程度，本研究采用专业布点与产业产值的比例
关系这一指标来分析二者的契合度。通过计算高职专业数

比例与产业产值比例的比值，可以反映出高职院校在某一专
业领域的布局是否与该产业在区域经济中的地位相匹配。
２０２４年福州市第一产业ＧＤＰ比重为５ ０８％，而高职院

校中第一产业的布点数占总专业布点数的２ ７７％。两者的
比例关系为０ ５５（２ ７７％ ÷５ ０８％）。这表明第一产业的专业
布点相对产业产值而言略显不足，专业结构与产业结构的契
合度有待提高。

第二产业的专业数占总专业布点数的２２ １３％，明显低
于该产业产值ＧＤＰ比重３５ ９９％。两者的比例关系为０ ６１
（２２ １３％ ÷３５ ９９％）。其体现出产业与专业结构不匹配，由
此反映出福州市高职院校在第二产业方面的专业设置较少，
难以满足产业对专业人才的需求。特别是新兴的高端装备
制造、新能源类等领域发展迅猛，但高职院校在这些领域的
专业设置相对匮乏。可能是因为新兴专业对教师的实践经
验和专业技能要求高，高职院校可能因缺乏相关高水平师
资，同时该领域专业也需要良好的实习实训场所和设备来支
撑教学，建设和维护成本高，学校可能因资金等问题，无法提
供足够的实践教学资源，影响专业设置和人才培养，因此难
以开设相关专业。

第三产业的专业数量占总专业布点数的７５ １１％，而该
产业ＧＤＰ比重为５８ ９３％，两者的比值为１ ２７，说明第三产
业的专业设置数量呈现出偏多的态势。从福州市高职院校
专业设置数量可看出，各高校在电子信息类、财经商贸类和
文化艺术类专业开设较多，导致这些专业的毕业生数量相对
较多，就业竞争压力较大。

通过对专业布点与产业产值比例关系的分析得知，部分
产业对应的专业布点相对不足，专业结构与产业结构的契合
度不高。这可能会影响到高职院校与区域产业的协调发展，
因此需要进一步优化专业结构，提高专业设置与产业结构的
匹配度。

（二）福州市高职院校专业设置与区域产业结构协调发
展存在的问题
１．专业设置与产业需求脱节
福州市高职院校虽对专业设置有所调整，但部分专业仍

与产业需求脱节，引发毕业生就业难和企业招工难。传统专
业课程内容陈旧，如机械制造专业，部分院校仍侧重传统工
艺，对智能制造、工业互联网技术涉及少。随着产业向智能
化、自动化升级，企业急需数控编程、工业机器人操作等人
才，传统专业学生因知识技能不足，难以满足企业需求，就业
竞争力下降。新兴产业领域，专业设置滞后。新能源、生物
医药、人工智能等产业快速发展，人才需求剧增。如新能源
汽车产业，对相关专业人才需求旺盛，但部分高职院校未及
时开设专业，或开设后师资、教学设施不足，既阻碍新兴产业
发展，也让学生错失就业机会。
２．专业结构同质化突出
福州市高职院校专业结构同质化现象突出，许多院校在

专业设置上缺乏特色和差异化竞争优势。在热门专业设置
上各高职院校纷纷跟风，导致专业重复设置，超８０％的高职
院校设有电子商务专业、大数据与会计等专业。这种过度集
中的专业设置，不仅造成了教育资源的浪费，也使得毕业生
在就业市场上面临激烈的竞争，就业难度加大。同样，许多
院校开设电子信息工程技术、计算机网络技术等专业，课程
与人才培养模式相似，而企业对电子信息类人才需求多样，
如软件行业需编程、测试、产品经理等不同类型人才，但同质
化培养出的学生技能单一，无法满足需求。这样难以培养出
具有独特竞争力的技术技能人才，不利于高职院校的可持续
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发展，也不利于区域产业的发展。
３．产教融合深度不够
福州市高职院校与企业产教融合存在合作形式单一、层

次浅、缺乏长效机制等问题，影响人才培养与产业发展。目
前合作多集中在学生实习与就业，企业在课程开发、教学过
程、实践教学等环节参与度低。如福建信息职业技术学院与
某电子信息企业合作，主要是企业接收学生实习，课程开发
参与少，致使课程与企业需求脱节。合作深度上，双方缺乏
深度合作项目与协同创新。在智能制造领域，企业面临技术
难题，因校企合作不深，学校科研力量未充分发挥，无法提供
技术支持，阻碍企业技术创新与产业升级。此外，产教融合
缺乏长效机制，合作多基于短期利益，不稳定、不持续。许多
院校与企业合作协议期限短，沟通协调机制缺失，合作易中
断，不利于人才培养与产业可持续发展。

三、福州市高职院校专业设置与区域产业结构协调发展
的策略

（一）政府加强统筹，建立协作机制
福州市教育部门应协同相关部门出台一系列支持高职

院校专业设置与区域产业结构协调发展的政策。根据区域
产业结构的特点和发展趋势，结合高职院校的办学特色和优
势，对高职院校的专业布局进行统筹规划，避免专业同质化
现象，同时建立专业设置预警机制，定期发布专业设置指导
目录，对专业设置进行动态调整，对专业的退出、调整、融合
以及新专业的设置进行有效引导。政府应加大对高职院校
的资源投入，设立专项基金，对那些与区域重点产业紧密对
接、人才培养质量高的专业和专业群给予资金支持，用于师
资队伍建设、实训基地建设、课程开发等，鼓励企业技术骨
干、管理人员到高职院校兼职授课，同时高职院校教师定期
到企业实践锻炼，了解行业发展动态，提升实践教学能力，通
过加强统筹规划和资源配置，提高高职院校的办学质量和水
平，为区域产业发展提供有力的人才支撑，对积极参与校企
合作的企业给予一些税收等方面的优惠政策，提高企业参与
产教融合的积极性。营造良好的产教融合环境，促进高职院
校专业设置与区域产业结构的协调发展。

（二）高职院校聚焦产业需求，深化产教融合机制
１．优化专业设置及调整机制
高职院校需构建合理且动态的专业配置及调节管理体

系，与行业企业的合作，定期深入走访调查福州的各行业、产
业园区以及相关行业协会，深入了解产业发展动态和技术创
新趋势，精准洞察产业链动向。依据调研数据科学规划专业
设置，考量福州的产业特色和战略布局，清楚定义专业建设
的核心领域和发展路线。对于与区域产业需求脱节的专业
应进行调整或淘汰。对于一些市场需求趋于饱和的传统的
管理类专业，进行优化升级和调整课程设置，增加实践教学
环节，培养学生的实际操作能力和创新能力，以提高专业的
竞争力。对于新能源、生物医药、人工智能和前沿领域的新
兴产业，应加大建设力度，尽快开设符合市场需求的专业，抢
先一步培养人才，占据发展战略高地，但同时也需适当调控
专业数量和规模，以防专业趋同及资源耗费。
２．加强师资队伍建设
高职院校需加强师资培训和深造，倡导教师积极开展各

种学术交流、专业培训及教学研讨主题活动。经过培训和深
造，教师们能不断更新知识体系，把握最前沿的教学手段和
技术，进而全面提升教学质量。

为培养契合地区产业需求的高水平技术性技能人才，高
职院校须搭建全方位的“双师型”师资力量培养方案，鼓励教

师投身公司实战演练锻炼。院校携手并肩福州市本地企业，
搭建牢固的协作纽带，按时外派教师深层次企业一线，亲历
其生产运营与技术研发实践活动，既锻炼师资力量，又推动
产学研深度融合。在企业的实际操作中，教师能够了解行业
尖端技术和最前沿发展趋势，了解企业的生产过程中与实际
操作诀窍，把这些一线工作经验融进课堂教学，让课程内容
更契合初入职场实际需要，使学生更好地了解行业需求，提
高了学生的就业竞争力。
３．深化产教融合，推进科教融汇
高职院校应积极与福州市本地企业建立紧密的合作关

系，通过共建实习实训基地、订单式培养、现代学徒制等多种
形式，实现校企深度合作。还可以与行业龙头企业建立产业
学院，双方共同制定人才培养方案，共同制定课程内容和教
学计划，企业技术骨干参与课程教学和实践指导；在科研方
面，针对产业发展中的关键技术问题开展联合攻关；在技术
服务方面，为企业提供技术咨询、员工培训等服务。

根据福州市的产业集群特点，如电子信息产业集群、机
械制造产业集群等，高职院校应结合自身的办学优势和区域
产业特色，整合资源，构建特色专业群。专业群内各专业应
紧密围绕产业集群中的核心产业链，形成相互支撑、协同发
展的格局。专业群建设要与产业集群发展紧密结合，定期邀
请产业集群内企业代表参与专业群建设研讨会，共同商讨人
才培养、技术创新等问题。鼓励专业群内教师与企业开展产
学研合作项目，推动科技成果转化，为产业集群发展提供技
术支持。

（三）企业积极参与人才培养，实现互利互赢
为提高企业参与产教融合的积极性，政府与学校应协同

发力，为企业提供切实的利益保障与激励措施。对积极参与
产教融合的企业，政府在企业所得税方面给予一定比例的减
免，降低企业参与产教融合的成本，提高其参与积极性。企
业可根据自身的发展战略和人才需求，为高职院校的专业设
置和调整提供科学依据。高职院校方确保培养的学生能够
满足企业的实际需求，为企业提供高素质的技术技能人才，
让企业切实感受到参与产教融合带来的实际利益。校企双
方共同制定人才培养方案，根据企业的岗位需求设置课程内
容和教学计划，共同开发具有针对性和实用性的课程，让学
生在学习过程中能够接触到真实的工作场景，使高职院校的
人才培养更加符合企业的实际需求，同时也节约了招聘和培
训成本，从而提高了企业参与产教融合的积极性，实现企业
与高职院校的互利共赢。

四、结论
通过对福州市区域产业结构特点的分析以及对福州市

１６所高职院校专业设置现状的研究，发现目前福州市高职院
校专业设置在一定程度上与区域产业结构相匹配，但仍存在
一些问题和不足。为促进福州市高职院校专业设置与区域
产业结构的协调发展，从政府、高职院校和企业三个层面提
出了相应的对策建议。通过各方共同努力，实现福州市高职
院校专业设置与区域产业结构更加深度的协调发展，为全市
经济社会的高质量发展做出更大贡献。
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