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职业能力导向下高职院校智慧教学实践路径
吕晶晶

（湖南外贸职业学院，湖南长沙　 ４１０２００）
　 　 ［摘　 要］随着信息技术的快速发展，智慧教学模式在高职院校中得到了广泛关注，但在实际应用中仍面临智
慧教学平台利用率低、教学内容与职业能力脱节、教师智慧教学能力不足、学生学习动力不足以及评价体系单一等
问题。基于此，文章针对这些问题进行了系统分析，提出了提升智慧教学平台利用率、优化教学内容设计、提升教
师智慧教学能力、激发学生学习动力以及构建多元化评价体系的对策，以期推动职业能力导向下智慧教学模式的
全面构建，提升高职院校教学质量与人才培养效果。
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　 　 职业能力的培养是高职教育的核心目标，也是提升学生
就业竞争力和社会适应能力的关键。然而，随着信息技术的
迅猛发展和职业需求的多样化，高职院校传统教学模式在教
学效率、实践导向和个性化支持方面逐渐显现出不足。智慧
教学模式作为信息化与教育深度融合的创新实践，为高职院
校职业能力培养提供了新的路径。通过大数据、人工智能等
技术的应用，智慧教学能够实现教学内容与职业需求的精准
对接，优化教学设计与评价体系，提升教学质量。然而，目前
高职院校在智慧教学模式的实施过程中仍面临诸多挑战，亟
待深入研究与实践探索。文章旨在以职业能力为导向，分析
当前智慧教学模式的现状与问题，提出切实可行的构建对
策，为高职教育教学改革提供理论支持与实践参考。

一、高职院校智慧教学现状
（一）智慧教学平台的应用现状
近年来，高职院校逐步引入智慧教学平台，用于支持教

学管理、资源共享和学习过程监控。然而，这些平台的实际
应用效果存在差异。一方面，部分院校技术设施逐步完善，
教学管理数字化程度显著提高；另一方面，师生对平台功能
的熟悉度普遍较低，尤其是在教学设计和课堂互动方面，平
台的使用效率尚未充分发挥。一些平台功能单一，缺乏针对
高职院校职业教育特点的定制化设计，难以全面满足教学
需求。

（二）教学内容的设计与实施现状
高职院校的课程内容在设计和实施中逐步向职业能力

培养靠拢，但实践导向仍有不足。部分课程内容偏重理论，
缺乏贴近职业场景的实践性元素；校企合作开发的课程虽然
具备一定的实践性，但数量和覆盖范围有限。课程设计中创
新教学方法的融入不够，部分课堂仍以传统讲授为主，未能
充分利用智慧教学技术实现个性化和情境化教学。

（三）教师教学能力现状
教师作为智慧教学模式实施的核心，其智慧教学能力直

接影响教学效果。目前，高职院校教师对智慧教学技术的接
受度较高，但整体能力水平参差不齐。一部分教师能够熟练
使用信息化工具，并在教学中初步应用人工智能、大数据等
技术，但更多教师仅能进行简单操作，缺乏系统化的智慧教
学设计能力。教师在教学模式创新、数字化资源开发以及互

动式课堂设计等方面的能力尚需进一步提升。
（四）学生学习参与现状
智慧教学模式在学生中的接受度逐步提高，但学习动力

和参与度仍存在不足。一方面，一些学生对智慧教学的形式
感到新奇，但缺乏持续的学习动力，主动性不强；另一方面，
智慧教学平台在提供个性化支持方面尚显不足，未能根据学
生的学习水平和兴趣实现精准推送。互动式学习环节的设计
较为有限，学生在学习过程中的深度参与度有待进一步提高。

（五）评价体系的实施现状
目前，高职院校的教学评价体系在智慧教学模式中呈现

一定的滞后性。大多数评价仍以传统考试为主，缺乏对学生
学习过程和职业能力提升的动态监测。现有评价方式较少
涉及学生的创新能力、实践能力和综合素质，难以全面反映
职业能力培养的实际成效。智能化评价工具的应用尚处于
初步阶段，未能有效辅助教学改进和学生个性化发展目标的
实现。

二、高职院校智慧教学困境
（一）智慧教学平台利用率不足
尽管许多高职院校已引入智慧教学平台，但平台的实际

利用率较低。一方面，师生对平台功能的了解和应用能力不
足，导致教学活动中的平台使用局限于简单的资源上传与下
载，未能充分发挥其数据分析、学习追踪和互动支持等优势
功能。另一方面，一些平台的操作复杂性较高，使用体验不
佳，进一步降低了师生使用的积极性。平台的推广力度不
足，技术支持服务不够完善，也在一定程度上限制了其使用
范围和深度。

（二）教学内容与职业能力脱节
高职院校的课程内容在职业能力培养方面存在较大优

化空间。一些课程偏重理论知识传授，忽视实际操作能力的
训练，导致学生难以将课堂所学应用于职业实践。课程设计
中缺乏与企业和行业需求的深度对接，课程内容更新速度滞
后于职业技术的快速发展。一些校企合作课程虽然有所突
破，但覆盖面有限，无法满足学生多样化的职业能力发展需求。

（三）教师智慧教学能力不足
教师的智慧教学能力是智慧教学模式实施的关键环节，

但目前不少高职院校教师在这一方面尚显不足。一些教师
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对智慧教学技术的掌握停留在基础操作层面，缺乏系统化的
教学设计能力；部分教师对智慧教学模式的理解不够深入，
未能有效融入教学实践。智慧教学能力提升的相关培训频
率和深度不足，教师的教学创新意识和实践能力亟待加强。

（四）学生学习动力不足
智慧教学模式对学生的主动学习能力提出了更高要求。

但在实际中，不少学生表现出学习动力不足的问题。一方
面，传统教学模式下形成的被动学习习惯，使部分学生难以
适应智慧教学模式中更多自主学习的要求；另一方面，教学
设计中对学生兴趣点的挖掘不足，未能充分激发学生的学习
兴趣。缺乏有吸引力的互动和沉浸式学习场景，也在一定程
度上限制了学生的参与积极性。

（五）评价体系单一
当前智慧教学模式中的评价体系以传统的期末考试为

主，过程性评价和多元化评价的应用不足，难以全面反映学
生的学习效果和职业能力提升。评价内容主要集中于理论
知识的掌握，对实践能力、创新能力和综合素质的考核较少。
评价方法缺乏动态性，未能根据学生的学习情况进行及时反
馈和调整，无法满足职业能力培养的需求。智能化评价工具
虽有尝试，但尚未大规模推广，评价的科学性和实效性仍需
提升。

三、高职院校智慧教学实践路径
（一）提升智慧教学平台利用率
智慧教学平台的高效利用是推动高职院校教学信息化

和智能化的关键。在实际应用中，平台的推广和使用程度直
接影响教学活动的质量与效果。必须加强对智慧教学平台
的宣传推广，采取多样化的培训方式提升师生对平台功能的
理解与应用能力。例如，通过定期举办操作培训、教学沙龙
和经验交流会，使教师掌握平台在课程管理、数据分析和互
动教学中的多样功能。还需通过模拟教学活动帮助学生熟
悉平台操作，提升学生使用的积极性与信心。优化平台设计
是提高使用效率的重要环节。平台设计需注重用户体验，减
少操作复杂性，确保界面友好、功能清晰，从而提升师生的操
作便捷性。平台功能应符合高职院校职业教育的特定需求，
例如增加实训管理、技能评估和岗位模拟等模块，以更好地
支持职业能力培养。完善技术支持体系是平台高效运行的
保障。高职院校应建立快速响应的技术支持机制，组建专业
团队，为平台使用过程中出现的问题提供及时、精准的解决
方案，并通过定期的系统更新与维护，确保平台的安全性与
稳定性，从而为教学活动的顺利开展提供坚实支撑。

（二）优化教学内容设计
教学内容的科学设计是实现职业能力导向教育目标的

核心。高职院校的课程内容应紧密贴合职业岗位需求，注重
理论与实践的有机结合，切实提升学生的实际操作能力和职
业素养。课程设计应以职业标准为依据，将职业能力的核心
要求转化为具体的教学目标和内容。通过梳理行业发展趋
势与岗位技能需求，更新和完善课程内容，确保教学内容能
够紧跟产业动态并服务于职业能力的全面提升。在教学资
源的开发过程中，应注重融入真实职业场景，模拟企业实际
工作环境，使学生能够在仿真的岗位情境中强化技能运用能
力。加强校企合作是优化教学内容的重要途径。高职院校
可以联合企业专家，共同开发具有针对性的课程资源，完善
实践教学案例库，使课程内容更加贴近岗位实践需求。为了
提升教学内容的吸引力和实用性，应引入任务驱动和项目式
教学方法。通过设计具有挑战性和实践意义的学习任务，引
导学生在完成任务过程中综合运用所学知识解决实际问题，
从而增强学习效果。这样的教学内容设计，不仅能够提升课
程的实践性和互动性，还能有效激发学生的学习兴趣，为其
职业能力的全面发展奠定坚实基础。

（三）提升教师智慧教学能力
教师作为智慧教学模式的核心实施者，其智慧教学能力

的高低直接关系到教学效果的成败。因此，提升教师的智慧
教学能力是推动智慧教学模式高效实施的关键举措。系统
化的智慧教学培训是帮助教师适应新时代教学需求的重要
手段。培训应围绕信息化素养和教学设计能力展开，包括智
慧教学工具的熟练操作、数字化教学资源的开发以及互动教
学的设计与实施等内容。通过理论学习与实际操作相结合
的方式，使教师不仅能够掌握工具的基本使用，还能运用工
具进行创新性教学设计，提升课堂的互动性和趣味性。

除了培训，还应为教师提供更多参与教学实践创新的机
会，例如组织教学研讨会、经验分享活动和专项教学竞赛等。
通过与同行的交流和切磋，教师能够获得多样化的智慧教学
经验，进一步拓宽视野，激发教学创新的热情。特别是鼓励
教师尝试将人工智能、大数据等前沿技术融入教学实践，开
发具有独创性的智慧教学模式。为了推动教师智慧教学能
力的标准化和专业化，应建立完善的教师能力认证体系，明
确智慧教学的能力评价标准，为教师的能力提升和职业发展
提供规范化的路径。这种能力认证体系不仅有助于激发教
师的学习动力，还能通过系统性评估不断推动教学改革向纵
深发展。

（四）激发学生学习动力
学生的学习动力是智慧教学模式得以高效运行的重要

保障，直接影响学习效果和职业能力的培养。因此，应充分
发挥智慧教学技术的优势，通过构建个性化学习方案来激发
学生的学习兴趣和参与热情。基于学生的兴趣点和学习水
平，智慧教学平台能够实现学习路径的精准规划和资源的定
制化推送，使学生在适合自己的节奏和内容中逐步提升知识
和技能。这种个性化的学习体验不仅能够提高学生的学习
效率，还能使他们感受到教学过程中的尊重与关怀，从而提
升学习的主动性。

为了进一步激发学生的学习热情，还应设计更多具有沉
浸感和互动性的学习环节。例如，通过虚拟仿真实训，让学
生在虚拟场景中模拟真实工作环境，体验实践中的问题解决
过程；通过游戏化教学，将枯燥的学习内容转化为有趣的游
戏任务，使学生在完成任务的过程中不知不觉掌握知识与技
能。为了确保学生始终保持较高的学习积极性，应建立完善
的学习支持体系。通过平台的学习数据分析，及时发现学生
学习过程中的困难，提供有针对性的反馈和指导，帮助他们
明确目标、解决问题。有效的学习支持体系不仅能够帮助学
生克服学习中的挫折感，还能通过不断的正向反馈增强学习
成就感，从而实现学习动力的持续提升。

（五）构建多元化评价体系
评价体系应注重全面性和科学性，以准确反映学生的学

习效果和职业能力提升。应将过程性评价与结果性评价相
结合，通过智慧教学平台对学生的学习过程进行动态监测，
提供数据驱动的反馈支持。丰富评价内容，重点考察学生的
实践能力、创新能力和团队协作能力。推广智能化评价工
具，如学习分析和技能评估系统，实现对学生综合能力的精
准评价，为教学改进和学生发展提供科学依据。

四、结语
职业能力导向的智慧教学模式建设是高职院校教学改

革的重要方向，也是应对职业教育需求多样化和信息技术快
速发展的必要选择。通过全面提升智慧教学平台的利用率、
优化教学内容设计、强化教师智慧教学能力、激发学生学习
动力以及构建多元化评价体系，可以有效解决当前智慧教学
模式中的瓶颈问题，进一步推动职业能力与教学实践的深度
融合。这不仅有助于提升高职院校的人才培养质量，也为职
业教育的现代化发展提供了重要支撑。　 （下转第１９８页）
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们生存状态的关怀。徘徊于主流文化边缘的文化“他者”在
守望自我的道路上历尽坎坷、尝尽人间冷暖、风霜雨雪。通
过解读小说文本中父辈面对社会微观权力和规训机构的无
奈和焦灼心态，我们报以深刻的同情。父辈选择让自己的身
体和自我身份一起消解，是在无尽的困惑和挣扎后的无奈之
举。起点相同的丽贝卡却没有完全屈服于社会微观权力的
规训和控制。身体政治意识彻底觉醒的她选择打破枷锁、反
抗主流文化和父权话语，重塑自我，重构主体意识。

参考文献：
［１］应伟伟．莫里森早期小说中的身体政治意识与黑人

女性主体建构［Ｊ］．当代外国文学，２００９，３０（２）：４５－５２．
［２］Ｃｌｅｍｏｎｓ，Ｗａｌｔｅｒ． Ｊｏｙｃｅ Ｃａｒｏｌ Ｏａｔｅｓ： Ｌｏｖｅ ａｎｄ

Ｖｉｏｌｅｎｃｅ ｉｎ ｔｈｅ Ｈｅａｄ［Ｊ］． Ｎｅｗｓｗｅｅｋ，１９７２（１１）：６９－８０．

［３］Ｊｏｈｎｓｏｎ，Ｇｒｅｇ． Ｕｎｄｅｒｓｔａｎｄｉｎｇ Ｊｏｙｃｅ Ｃａｒｏｌ Ｏａｔｅｓ［Ｍ］．
Ｃｏｌｕｍｂｉａ：Ｕｎｉｖｅｒｓｉｔｙ ｏｆ Ｓｏｕｔｈ Ｃａｒｏｌｉｎａ Ｐｒｅｓｓ，１９８７．

［４］（英）丹尼·卡瓦拉罗．文化理论关键词［Ｍ］．张卫
东，等，译．南京：江苏人民出版社，２００６．

［５］（法）米歇尔·福柯．规训与惩罚：监狱的诞生［Ｍ］．
刘北成，杨远婴，译．北京：三联书店，１９９９．

［６］（美）乔伊斯·卡罗尔·欧茨．掘墓人的女儿［Ｍ］．北
京：人民文学出版社，２０１２．

［７］Ｈａｌｌ，Ｓｔｕａｒｔ． Ｔｈｅ Ｑｕｅｓｔｉｏｎ ｏｆ Ｃｕｌｔｕｒａｌ Ｉｄｅｎｔｉｔｙ：ｉｎ
Ｍｏｒｄｅｒｎｉｔｙ ａｎｄ Ｉｔｓ Ｆｕｔｕｒｅ［Ｍ］． Ｐｏｌｉｔｙ Ｐｒｅｓｓ，１９９１．

［８］（德）彼得·毕尔格．主体的退隐［Ｍ］．陈良梅，等，
译．南京：南京大学出版社，２００４．

［９］（美）乔伊斯·卡罗尔·欧茨．感伤的教育［Ｍ］．台
北：皇冠出版社，１９８２．

Ｏｎ Ｏａｔｅｓ’Ｔｈｅ Ｇｒａｖｅｄｉｇｇｅｒ’ｓ Ｄａｕｇｈｔｅｒ ｆｒｏｍ ｔｈｅ Ｐｅｒｓｐｅｃｔｉｖｅ ｏｆ Ｂｏｄｙ Ｄｉｌｅｍｍａ

ＬＩＵ Ｈｕｉ
（Ｎａｎｈａｎｇ Ｊｉｎｃｈｅｎｇ Ｃｏｌｌｅｇｅ，Ｎａｎｊｉｎｇ Ｊｉａｎｇｓｕ ２１００１６，Ｃｈｉｎａ）

Ａｂｓｔｒａｃｔ：Ｗｉｔｈ ｈｅｒ ｓｏｐｈｉｓｔｉｃａｔｅｄ ｗｒｉｔｉｎｇ ｔｅｃｈｎｉｑｕｅｓ ｏｆ ｖｉｏｌｅｎｃｅ ａｎｄ ｄｉｓｅａｓｅ，Ｏａｔｅｓ ｓｈｏｗｓ ｔｈｅ ｔｒａｇｉｃ ｓｉｔｕａｔｉｏｎ ｏｆ ｔｈｅ Ｓｗａｒｔｓ
ｉｎ ｔｈｅ ｂａｃｋｇｒｏｕｎｄ ｏｆ Ａｍｅｒｉｃａｎ ｍａｉｎｓｔｒｅａｍ ｃｕｌｔｕｒｅ ａｎｄ ｔｈｅ ｄｉｓｓｏｌｕｔｉｏｎ ｏｆ ｔｈｅ ｓｕｂｊｅｃｔ ｃｏｎｓｃｉｏｕｓｎｅｓｓ ｉｎ Ｔｈｅ Ｇｒａｖｅｄｉｇｇｅｒ’ｓ
Ｄａｕｇｈｔｅｒ． Ｗｅ ｃａｎ ｃｌｅａｒｌｙ ｐｅｒｃｅｉｖｅ ｔｈａｔ ｔｈｅ ｂｏｄｙ ｐｏｌｉｔｉｃａｌ ｃｏｎｓｃｉｏｕｓｎｅｓｓ ｐｌａｙｓ ａｎ ｉｍｐｏｒｔａｎｔ ｒｏｌｅ ｄｕｒｉｎｇ ｔｈｅ ｐｒｏｃｅｓｓ ｏｆ ｔｈｅ
ｃｕｌｔｕｒａｌ “ｏｔｈｅｒｓ”ａｗａｋｅｎｉｎｇ，ｒｅｓｉｓｔａｎｃｅ ａｎｄ ｔｈｅ ｒｅｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ ｏｆ ｔｈｅ ｓｕｂｊｅｃｔ ｃｏｎｓｃｉｏｕｓｎｅｓｓ ｂｙ ｉｎｔｅｒｐｒｅｔｉｎｇ ｔｈｅ ｂｏｄｙ ｉｍａｇｅ，
ｂｏｄｙ ｍｅｔａｐｈｏｒ ａｎｄ ｂｏｄｙ ｒｅｐｒｅｓｅｎｔａｔｉｏｎ ｉｎ ｔｈｅ ｎｏｖｅｌ ｔｅｘｔ． Ｔｈｅ “ｏｔｈｅｒｓ”ｄｏ ｎｏｔ ｃｏｍｐｒｏｍｉｓｅ ｉｎ ｔｈｅ “ｐａｎｏｒａｍｉｃ ｏｐｅｎ ｐｒｉｓｏｎ”
ｄｉｓｃｉｐｌｉｎｅ，ａｎｄ ｓｔｒｉｖｅ ｔｏ ｐｕｒｓｕｅ ｔｈｅ ｒｅｔｕｒｎ ｏｆ ｔｈｅ ｓｕｂｊｅｃｔ ｃｏｎｓｃｉｏｕｓｎｅｓｓ．
Ｋｅｙ ｗｏｒｄｓ：“ｏｔｈｅｒｓ”；ｂｏｄｙ ｄｉｌｅｍｍａ；ｖｉｏｌｅｎｃｅ；ｃｏｎｓｃｉｏｕｓｎｅｓｓ；ｒｅｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ （责任编辑：陈思婷）

櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐
（上接第１９５页）
参考文献：

［１］黄建国．职业能力导向的高职院校智慧学习模型构
建及应用研究———以大数据专业为例［Ｄ］．长春：东北师范大
学，２０２３．

［２］陈茜．数字化转型下的教育革新：高职学生智慧学习
模型构建与职业能力评估策略［Ｊ］．广西教育，２０２４（３）：４３－
４８，１２０．

［３］徐振国，王悦，赵春雨．智慧学习环境下学习投入的

影响因素研究［Ｊ］．数字教育，２０２２，８（６）：２９－３７．
［４］刘丰年．“互联网＋教育”视阈下高职院校智慧课堂教

学模式探讨［Ｊ］．漯河职业技术学院学报，２０２２，２１（４）：３３－３６．
［５］陈君涛，展金梅．智慧教育背景下提升高职院校信息

化教学的有效性研究［Ｊ］．中国教育信息化，２０２０（１２）：１５－１８．
［６］吴庆华，郭丽君．生成式人工智能时代高职院校的教

学变革：挑战、框架与路径［Ｊ］．大学教育科学，２０２３（６）：１１２－１２０．

Ｐｒａｃｔｉｃｅ Ｐａｔｈ ｏｆ Ｗｉｓｄｏｍ Ｔｅａｃｈｉｎｇ ｉｎ Ｈｉｇｈｅｒ Ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ Ｃｏｌｌｅｇｅｓ ｕｎｄｅｒ ｔｈｅ Ｇｕｉｄａｎｃｅ ｏｆ Ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ Ａｂｉｌｉｔｙ

ＬＹＵ Ｊｉｎｇ－ｊｉｎｇ
（Ｈｕｎａｎ Ｉｎｔｅｒｎａｔｉｏｎａｌ Ｂｕｓｉｎｅｓｓ Ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ Ｃｏｌｌｅｇｅ，Ｃｈａｎｇｓｈａ Ｈｕｎａｎ ４１０２００，Ｃｈｉｎａ）

Ａｂｓｔｒａｃｔ：Ｗｉｔｈ ｔｈｅ ｒａｐｉｄ ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ ｏｆ ｉｎｆｏｒｍａｔｉｏｎ ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ，ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｔ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｍｏｄｅ ｈａｓ ｂｅｅｎ ｗｉｄｅｌｙ ｃｏｎｃｅｒｎｅｄ ｉｎ
ｈｉｇｈｅｒ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｃｏｌｌｅｇｅｓ，ｂｕｔ ｉｎ ｐｒａｃｔｉｃａｌ ａｐｐｌｉｃａｔｉｏｎ，ｉｔ ｓｔｉｌｌ ｆａｃｅｓ ｐｒｏｂｌｅｍｓ ｓｕｃｈ ａｓ ｌｏｗ ｕｔｉｌｉｚａｔｉｏｎ ｒａｔｅ ｏｆ ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｔ
ｔｅａｃｈｉｎｇ ｐｌａｔｆｏｒｍ，ｄｉｓｃｏｎｎｅｃｔｉｏｎ ｂｅｔｗｅｅｎ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｃｏｎｔｅｎｔ ａｎｄ ｐｒｏｆｅｓｓｉｏｎａｌ ａｂｉｌｉｔｙ，ｉｎｓｕｆｆｉｃｉｅｎｔ ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｔ ｔｅａｃｈｉｎｇ ａｂｉｌｉｔｙ ｏｆ
ｔｅａｃｈｅｒｓ，ｉｎｓｕｆｆｉｃｉｅｎｔ ｌｅａｒｎｉｎｇ ｍｏｔｉｖａｔｉｏｎ ｏｆ ｓｔｕｄｅｎｔｓ ａｎｄ ｓｉｎｇｌｅ ｅｖａｌｕａｔｉｏｎ ｓｙｓｔｅｍ． Ｂａｓｅｄ ｏｎ ｔｈｉｓ，ｔｈｅ ｐａｐｅｒ ｍａｋｅｓ ａ
ｓｙｓｔｅｍａｔｉｃ ａｎａｌｙｓｉｓ ｏｆ ｔｈｅｓｅ ｐｒｏｂｌｅｍｓ，ａｎｄ ｐｒｏｐｏｓｅｓ ｃｏｕｎｔｅｒｍｅａｓｕｒｅｓ ｔｏ ｉｍｐｒｏｖｅ ｔｈｅ ｕｔｉｌｉｚａｔｉｏｎ ｒａｔｅ ｏｆ ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｔ ｔｅａｃｈｉｎｇ
ｐｌａｔｆｏｒｍ，ｏｐｔｉｍｉｚｅ ｔｈｅ ｄｅｓｉｇｎ ｏｆ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｃｏｎｔｅｎｔ，ｅｎｈａｎｃｅ ｔｅａｃｈｅｒｓ’ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｔ ｔｅａｃｈｉｎｇ ａｂｉｌｉｔｙ，ｓｔｉｍｕｌａｔｅ ｓｔｕｄｅｎｔｓ’
ｌｅａｒｎｉｎｇ ｍｏｔｉｖａｔｉｏｎ ａｎｄ ｂｕｉｌｄ ａ ｄｉｖｅｒｓｉｆｉｅｄ ｅｖａｌｕａｔｉｏｎ ｓｙｓｔｅｍ，ｉｎ ｏｒｄｅｒ ｔｏ ｐｒｏｍｏｔｅ ｔｈｅ ｏｖｅｒａｌｌ ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ ｏｆ ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｔ
ｔｅａｃｈｉｎｇ ｍｏｄｅ ｕｎｄｅｒ ｔｈｅ ｇｕｉｄａｎｃｅ ｏｆ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ａｂｉｌｉｔｙ，ａｎｄ ｉｍｐｒｏｖｅ ｔｈｅ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｑｕａｌｉｔｙ ａｎｄ ｔａｌｅｎｔ ｔｒａｉｎｉｎｇ ｅｆｆｅｃｔ ｏｆ ｈｉｇｈｅｒ
ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｃｏｌｌｅｇｅｓ．
Ｋｅｙ ｗｏｒｄｓ：ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｃｏｍｐｅｔｅｎｃｅ ｏｒｉｅｎｔａｔｉｏｎ；ｈｉｇｈｅｒ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｃｏｌｌｅｇｅｓ；ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｔ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｍｏｄｅ；ｔｅａｃｈｉｎｇ ｒｅｆｏｒｍ；
ｄｉｖｅｒｓｉｆｉｅｄ ｅｖａｌｕａｔｉｏｎ

（责任编辑：范新菊）
８９１

湖北开放职业学院学报（２０２５）第３８卷第１７期　 总第３９９期


