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基于知识图谱的自适应学习推荐系统的构建与应用
付成芳

（上海城建职业学院，上海　 ２０１４１５）
　 　 ［摘　 要］面临大数据时代的信息过载和知识迷航，教育资源的个性化、精准化推荐成了教育领域的研究热点。
本文设计一种结合学习者特征和教育资源知识图谱的自适应学习推荐系统。本系统包含学习者模型、知识领域模
型及自适应学习推荐三个模块。该系统通过分析学生的学习需求与兴趣，对学习者进行画像，结合知识图谱的精
准定位能力，评估学生对于知识点的掌握程度，结合自适应学习推荐算法为学生提供个性化、精准的学习资源推
荐，从而帮助他们高效地进行网络学习，克服信息过载与学知迷茫的问题，提高自主学习的质量和效率。
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　 　 众所周知，移动网络时代的“互联网＋”学习以其独特的
便利性和实时性优势，为学习者提供了随时随地的学习体
验。然而，学习者在面对网络上海量且多样的课程学习资源
时，常常感到信息过载与学知迷茫，无法有效筛选和定位适
合自己的学习资源。尽管信息过载的问题可以通过应用搜
索引擎技术来得到有效缓解，但搜索引擎所获取的信息往往
千篇一律，难以满足学生个性化知识的需求。

随着５Ｇ、大数据和人工智能技术的发展，智慧教育在教
育领域引起了深刻变革。２０２１年１２月，由中国教育部主办
的国际人工智能与教育会议提出，利用人工智能技术增进全
民终身学习，加快教育数字转型和智能升级的步伐，支持引
领建设高质量教育体系。近年来，知识图谱技术和自适应诊
断测评等人工智能技术的突破，让在线学习环境下的自适应
学习成为可能。与搜索引擎技术相比，自适应推荐系统能够
从海量知识数据网络中筛选出学生掌握薄弱的重难点、可能
感兴趣的内容，从而为学生提供更加多样化、个性化的学习
方案。这种个性化的推荐系统不仅提升了学生的学习效率，
同时也大大提高学生的学习积极性。

自适应推荐算法是推荐系统的核心，其基本理念在于通
过深入分析学生的行为模式、知识点的属性信息以及学生与
知识点对应的题目之间的历史互动记录，从而挖掘出学生和
知识点各自的特征。基于这些特征，算法能够为不同的学生
提供定制化的推荐服务。然而，传统的推荐系统在处理过程
中，仅仅将学生与知识点之间的交互数据作为输入，这种做
法可能会引发两个主要问题：首先，如果交互数据过于稀疏，
即数据量不足，可能会导致模型出现过拟合现象，影响推荐
质量；其次，所谓的冷启动问题，指的是当面对新用户或新知
识点时，由于缺乏足够的历史交互数据，算法难以做出有效
的推荐。

数据稀疏和冷启动的问题曾长期存在，为了这些问题，
部分学者将知识图谱（Ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ Ｇｒａｐｈ，ＫＧ）作为辅助信息

整合到推荐系统中的解决方案。知识图谱的引入能够丰富
学生与知识点之间的交互数据，并且增强学生之间、知识点
之间的关联信息。通过这种方式，推荐系统能够更准确地捕
捉到学生的偏好，从而提升推荐的相关性和准确性。将知识
图谱与推荐系统结合，以提升推荐质量，确实是目前推荐系
统研究领域的一个热点。

因此，在人工智能和大数据技术应用的基础上，本文提
出并设计一种基于知识图谱的教育资源自适应智能学习推
荐系统，为满足以学生为主的个性化差异的未来发展带来了
新的契机。

一、知识图谱在教育推荐系统中的应用
作为一种描述客观存在的实体、概念及相互关系，知识

图谱凭借信息的可理解性、易用性和互动性，能够以更贴近
人类思维方式的方式呈现互联网中的信息。知识图谱是由
于一些相关技术相辅相成形成的，包含语义网、知识表示、网
络、自然语言处理技术等，以及知识图谱等技术在众多领域
的广泛应用。知识图谱在教育领域的应用亦呈现出卓越的
成效。在推动教育革命方面，知识图谱的实际应用大部分聚
集于教育领域中的知识库创设、特征建模、自适应引擎等核
心领域。

教育资源知识库是用于存储、管理和共享各种教育资源
的知识库，它包含但不限于教案、课件、视频、电子书、学习资
源评论，以及各个学科和各个学段的知识点等内容。为提升
准确性和可用性，知识图谱利用重新构建内容框架，把知识
库内的资源划分到各个相关的知识节点，以便简洁、高效地
利用库中的资源。在连接知识点后，学生将通过自适应学习
方法进入下一个学习过程。特征建模是根据学习者的学习
行为和知识水平构建出精准的学生画像。而自适应引擎是
指利用知识图谱和智能算法诊断分析后推送所需资源给学
习者，学习者凭借已然建立的自适应学习系统将得到个性化
学习资源，系统为学生确定下一步应该学习的知识内容。作
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为智能教育系统的核心，知识图谱可以实现建构海量学习资
源的分类整理形成知识网络、学习者协同学习、自适应学习、
个性化推荐等关键应用。

二、基于知识图谱的自适应学习模型框架
本文通过可视化教育工具———知识图谱，以学生个性差

异为基础，以促进学生个性发展为目标，以构建知识图谱为
主要方式，从而为学生的自适应性学习提供个性化学习路
径。基于知识图谱的自适应学习系统的总体框架有学习者
模型、领域知识模型、自适应引擎模块三大模块。

（一）构建多角度的学习者模型
在自适应学习系统中，学习者模型主要是对学习者个性

化特征的分析和理解，以便于为学习者提供更加个性化、有
效的学习资源和学习路径，是自适应学习的基础。从研究热
点来看，对于自适应学习系统中用户情感和态度、社会性交
互环境、教育信息安全等方面的关注度有待提高。倘若研究
视野仅限学生认知能力而忽略他们的情感倾向和情感态度，
毋庸置疑会极大影响个性化教育和学生全面发展。本设计
是一种考虑学生的学习风格、学习水平、兴趣爱好、师生信息
安全等因素的学习者模型，以此为基础构建多角度的自适应
模型。

多角度的学习者模型考虑的学习者的数据资源有以下
几个角度：
１．学习者基本信息
当学习者首次登录或注册一个教育系统时，收集其基本

信息是非常重要的，这有助于创建一个基本的学习者档案，
为个性化学习体验打下基础。以下是一些常见的信息收集
点：学号，姓名，年龄，性别，学校，专业，入学年份，联系方式，
密码等。收集这些信息通常通过在线注册表单进行。重要
的是，系统应当确保遵守数据保护法规，对收集的个人信息
进行安全存储和隐私保护。此外，注册过程中应清晰地告知
学习者其信息将如何被使用，并获得他们的同意。
２．风格的构建
首先，学习目标、先前的学习经历、兴趣爱好、技术熟练

度等信息收录。其次，视觉性信息。平台针对各个信息的点
击量和学习工具实际使用情况，对学生的视频、图像、ＰＰＴ等
视觉资源的敏感度进行有效分析。再次，言语性信息。参照
收集视觉性信息的技术原理，着眼于对学生的文本、音频信
息的敏感度分析。最后，以问卷调查为主要形式来构建风格。
３．知识储备的建构情况
利用“定级测试”的方法，对学生特定领域知识内容的学

习进展进行有效评估。为了提高学习成果考核的全面性，考
核内容大致设定为能力水平、访问状态、测试状态、学习状
态、掌握状态等方面，以提升“判断”的准确性。

系统在详细了掌握学习者的学习风格和知识体系后，建
立多角度的准确的学习者模型，能够使后续的推荐更加精确
和高效。

（二）基于知识图谱和ＴＦ－ＩＤＦ算法建立领域知识模型
在构建领域知识模型的过程中，首先收集并整理学习者

的交互行为数据，综合学习者的教育水平、知识结构、爱好倾
向等详细信息为学习者精准画像。其次采用命名实体识别
和关系抽取分别构建学习者的社交网络和学习者知识获取

网络，形成在线自适应学习系统的知识图谱，最后对该图谱
进行向量化表示，得到实体向量，构建自适应学习系统的领
域知识模型。
１．知识图谱技术
知识图谱的构建是一个技术驱动的过程，它涉及从不同

类型的数据源中提取有用信息，并将这些信息以结构化的形
式存储于数据库中。这个过程包括处理结构化数据、半结构
化数据和非结构化数据，以抽取出有价值的知识。

知识图谱的构建不仅仅是一次性的活动，而是一个持续
的、动态更新的过程。每一次的迭代更新都是对现有知识图
谱的补充和完善，确保其反映最新的信息和知识状态。

信息抽取（Ｉｎｆｏｒｍａｔｉｏｎ Ｅｘｔｒａｃｔｉｏｎ：ＩＥ）是从非结构化文本
信息中提取出结构化信息的技术。主要基于Ｄ２Ｒ技术，通过
数据预处理、实体识别、关系抽取、形成三元组等步骤，将存
储在数据库的结构化数据转化成为若干富有语义关系的三
元组，进而构建出详细的知识图谱；使用爬虫技术配合ＸＰａｔｈ
解析器将Ｗｅｂ环境里半结构化的数据转化成想要的目标
数据。
２．知识图谱建构
（１）数据源获取与处理
本系统的数据来源可归纳为三大类：第一类为存储于数

据库中的结构化数据；第二类为散布于网页中的半结构化数
据；第三类为从书籍、文本中提取的非结构化数据。本系统
利用Ｓｃｒａｐｙ框架从学习通、ＭＯＯＣ、智慧职教等网络资源平台
中得到课程的资源信息。爬取教材的目录以及有关链接，爬
取知识信息并加以数据清洗生成ｃｓｖ的格式，为之后导入图
数据库构建知识图谱做准备工作。

（２）抽取实体
在本系统中，ＴＦ－ＩＤＦ算法主要应用于评估知识点关键词

在资源获取过程中的重要性。以一个实例来阐释：若某个知
识点关键词Ｋ在文档Ｑ中出现频率较高，这表明关键词Ｋ对
于文档Ｑ具有极高的重要性，并且对文档Ｑ具有很强的代
表性。

ＴＦ－ＩＤＦ算法的核心理念在于，如果一个词语在特定文档
中出现频率较高，而在其他文档中出现频率较低，则该词语
具有较强的区分能力，有助于识别关键信息。ＴＦ（Ｔｅｒｍ Ｆｒｅ
ｑｕｅｎｃｙ，词频）指的是一个词在文档中出现的次数，通过统计
得出。ＩＤＦ（ｗ）用于表示逆文档频率。ＴＦ－ＩＤＦ算法通过将
ＴＦ（词频）与ＩＤＦ（逆文档频率）相乘来计算一个词在文档中
的重要性。如果一个知识点关键词的ＴＦ－ＩＤＦ值相对较高，
这通常意味着此知识点对于该文档具有显著的重要性。

（３）抽取实体关系
在针对《智能控制系统与工程》课程的学习过程中，各个

知识点之间存在多种联系和属性，本文主要探讨了相关性、
前置性和后置性、包含性、相关性和同义性这五种属性。任
意两个知识点之间只能存在一种关系，新导入的关系将覆盖
旧关系，关系设置总数上限为２０００个。相关性是指已掌握的
知识点Ａ与新知识点Ｂ之间的联系，这种联系有助于学生在
学习Ｂ时回忆和联系Ａ的内容，从而促进复习和理解。后置
性则描述了知识点Ａ和Ｂ之间的逻辑顺序，如果学习Ｂ之前
必须先掌握Ａ，那么Ａ就被视为Ｂ的先决条件，两者之间存
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在后继关系。相关的关系主要用来描述各个知识点之间的
相关性。包含关系用来描述知识章节和知识点之间的层级
关系。同义关系用于表示具有相同含义的知识点。

（４）抽取知识点的属性和特征
平台中的每个知识点都被标注相应的属性和特征，以便

学生更好地理解。标注的内容包含各知识点的中英文名称、
定义、关键词、实际案例、运用情境等。通过详尽地描述各个
知识点的属性及其特征，有利于学生透彻理解并牢固掌握
知识。

本图谱的知识点还可以定义标签，固定标签包括：重点、
难点、考点、思政知识点，可根据需要自定义标签。

对知识点认定认知维度，包括：记忆、理解、应用、分析、
评价、创造，每个知识点填入一个认知维度。

同时对知识点进行分类，包括：事实性、概念性、程序性、
元认知，每个知识点只能填入一个分类。

（５）知识图谱可视化
本系统将提取的知识点及其相互关系进行存储，采用的

是Ｎｅｏ４ｊ图数据库。Ｎｅｏ４ｊ的优势在于其能够创建复杂的关
系，实现数据之间的深度关联。与传统的关系型数据库相比
较，使用Ｎｅｏ４ｊ无需提前定义表结构，可以方便、灵活地添加
学生、试题等字段信息。在Ｎｅｏ４ｊ中，一般使用Ｃｙｐｈｅｒ作为
查询语言，它允许用户以声明式的方式查询和操作图形数
据。《智能控制系统与工程》课程的知识图谱存储结构，可以
通过Ｎｅｏ４ｊ进行直观展示。

（三）自适应引擎
自适应引擎是一种在自适应学习系统中使用的关键技

术，它是自适应学习系统的核心部分，根据学习者的知识状
态信息和模型匹配关联领域知识模型，自动地调整推荐相匹
配的学习路径和学习内容，为每一位学习者量身定制个性化
深层次的知识学习方案，最终达到个性化学习路径、个性化学
习资源、个性化学习策略的自适应，使每一位学习者学有所成。

在具体实现过程中，自适应引擎先从不同维度对学习者
进行画像，收集学生的答题数据，系统能够评估学生对各个
知识点的掌握程度。结合具体的推荐算法，系统能够生成一
个针对性的试题推荐序列，并适时调整推荐的知识点和试
题。学生可以通过点击推荐按钮来查看推荐的试题详情。
当学生选择开始作答，系统便会提供这些推荐试题供学生
练习。

三、基于知识图谱自适应学习推荐算法设计
（一）算法设计
本自适应推荐系统的算法是基于知识图谱和协同过滤

算法进行推荐的，其实现过程如下：
针对新用户：对于刚开始使用系统且还没有保存任何测

试记录的学生，采用知识图谱中的知识体系结构来推荐热门
试题。这些试题是系统根据历史数据，即那些被推荐给学生
次数最多的题目来选择的。利用知识图谱的可解释性，这种
方法能够在一定程度上有效解决新用户所具有的“冷启动”
问题。

针对有记录用户：对于已经有一定做题记录的学生，分
析他们以往的测试数据。结合知识图谱，系统能够精准判断
学生对于以往所学知识点的掌握程度，并据此推荐难易度适

中、知识点匹配的试题。
相似度计算：将拟推荐的试题与学生以往的错题进行相

似度计算，以找到与错题在结构和内容上相似但有所不同的
题目，帮助学生从不同角度理解和掌握知识点。

考虑学生喜好：系统还会考虑学生对试题风格的个人偏
好，比如题目类型、难度级别等，以生成一个符合学生个性化
需求的试题推荐列表。

个性化推荐生成：最终，系统会基于上述分析生成一个
个性化的试题推荐列表，旨在提供给学生最有帮助、最符合
他们当前学习需求的试题。

通过这种基于知识图谱的个性化推荐方法，系统能够为
每位学生提供定制化的学习资源，不仅帮助他们巩固已学知
识，还能激发他们对新知识的学习兴趣。

（二）自适应推荐系统的实现
本系统使用ｎｅｏ４ｊ作为课程的试题资源知识图谱生成软

件，并基于Ｓｐｒｉｎｇ框架搭建个性化学习推荐系统的基础环境，
使用Ｍｙｂｉｔｉａｓ将后台接收到的数据保存到存储设备或数据库
中。由于Ｍａｖｅｎ是项目构建管理的工具，易于项目研发过程
中的管理。Ｓｐｒｉｎｇ ＋ ＳｐｒｉｎｇＭＶＣ ＋Ｍｙｂｉｔｉａｓ已十分成熟，使用
Ｍａｖｅｎ里众多的库，消除了手动导入ｊａｒ包的复杂性，有效地
简化操作：数据库用的是Ｍｙｓｑｌ＋ｎｅｏ４ｊ。

采用协同过滤推荐算法，并与知识图谱相结合对于知识
进行推荐。构建图形化界面，对于整个系统实现可视化，最
终构建系统并实现包括推荐算法、知识查询、在线测试和用
户信息管理的基础功能。

最后，将系统的各个模块综合在一起进行系统集成测
试，用来检验系统的稳定性和可用性。

四、结语
自适应学习时代，学习者面临学习资源的过载和学知迷

航的挑战，为使学习者从海量的学习资源中快速找到适合自
己的学习内容，满足学习个性化的需求，本文基于大数据驱
动视角，结合学习者特征，提出一种基于知识图谱和自适应
协同推荐算法的教育资源自适应学习模式总体框架、研究内
容以及应用案例。文章通过构建基于知识图谱的语义化知
识体系结构，使学生能够明确每个知识点在体系中的位置以
及它们之间的相互联系。根据学生对知识点掌握的不同程
度，知识图谱根据学习者的学习习惯和对知识的掌握情况。
利用知识图谱的精准定位与推荐，为学生提供个性化的学习
路径，指导其下一步的学习内容。此外，根据每位学生的实
际情况，系统还能匹配不同难度的试题，帮助他们逐步提升
学习效果。

参考文献：
［１］中华人民共和国教育部．创新技术服务教学进步，人

工智能助力未来教育［ＥＢ ／ ＯＬ］．（２０２１－１２－８）［２０２２－１－１］．
ｈｔｔｐ：／ ／ ｗｗｗ． ｍｏｅ． ｇｏｖ． ｃｎ ／ ｊｙｂ＿ｘｗｆｂ ／ ｇｚｄｔ＿ｇｚｄｔ ／ ｍｏｅ＿１４８５ ／ ２０２１１２ ／
ｔ２０２１１２０８＿５８５８２２． ｈｔｍｌ．

［２］ＬＩ Ｚ，ＬＩＵ Ｈ，ＺＨＡＮＧ Ｚ，ｅｔ ａｌ． Ｌｅａｒｎｉｎｇ Ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ
Ｇｒａｐｈ Ｅｍｂｅｄｄｉｎｇ ｗｉｔｈ Ｈｅｔｅｒｏｇｅｎｅｏｕｓ Ｒｅｌａｔｉｏｎ Ａｔｔｅｎｔｉｏｎ
Ｎｅｔｗｏｒｋｓ［Ｊ］． ＩＥＥＥ Ｔｒａｎｓａｃｔｉｏｎｓ ｏｎ Ｎｅｕｒａｌ Ｎｅｔｗｏｒｋｓ ａｎｄ Ｌｅａｒｎｉｎｇ
Ｓｙｓｔｅｍｓ，２０２１，３３（８）：３９６１－３９７３．

２６１

湖北开放职业学院学报（２０２５）第３８卷第１２期　 总第３９４期



［３］胡殿侠．数据驱动下高校图书馆智慧服务的构建策
略［Ｊ］．湖北开放职业学院学报，２０２４，３７（１８）：１７７－１８１．

［４］王慧欣，童向荣．融合知识图谱的推荐系统研究进展
［Ｊ］．浙江大学学报（工学版），２０２３，５７（８）：１５２７－１５４０．

［５］孙嘉奇．基于知识图谱个性化学习推荐系统的研究

与实现［Ｄ］．沈阳：辽宁大学，２０２０．
［６］李艳燕，张香玲，李新，等．面向智慧教育的学科知识

图谱构建与创新应用［Ｊ］．电化教育研究，２０１９，４０（８）：６０－６９．
［７］朱艳茹．基于知识图谱的自适应学习系统设计与实

现［Ｄ］．长春：吉林大学，２０１８．

Ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ ａｎｄ Ａｐｐｌｉｃａｔｉｏｎ ｏｆ Ｓｅｌｆ－ａｄａｐｔｉｖｅ Ｌｅａｒｎｉｎｇ Ｒｅｃｏｍｍｅｎｄａｔｉｏｎ Ｓｙｓｔｅｍ Ｂａｓｅｄ ｏｎ Ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ Ｇｒａｐｈ

ＦＵ Ｃｈｅｎｇ－ｆａｎｇ
（Ｓｈａｎｇｈａｉ Ｕｒｂａｎ Ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ Ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ Ｃｏｌｌｅｇｅ，Ｓｈａｎｇｈａｉ ２０１４１５，Ｃｈｉｎａ）

Ａｂｓｔｒａｃｔ：Ｆａｃｉｎｇ ｔｈｅ ｉｎｆｏｒｍａｔｉｏｎ ｏｖｅｒｌｏａｄ ａｎｄ ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ ｄｉｓｏｒｉｅｎｔａｔｉｏｎ ｉｎ ｔｈｅ ｅｒａ ｏｆ ｂｉｇ ｄａｔａ，ｔｈｅ ｐｅｒｓｏｎａｌｉｚａｔｉｏｎ ａｎｄ
ｐｒｅｃｉｓｉｏｎ ｒｅｃｏｍｍｅｎｄａｔｉｏｎ ｏｆ ｅｄｕｃａｔｉｏｎａｌ ｒｅｓｏｕｒｃｅｓ ｈａｖｅ ｂｅｃｏｍｅ ａ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｈｏｔｓｐｏｔ ｉｎ ｔｈｅ ｆｉｅｌｄ ｏｆ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ． Ｔｈｉｓ ｐａｐｅｒ
ｄｅｓｉｇｎｓ ａｎ ａｄａｐｔｉｖｅ ｌｅａｒｎｉｎｇ ｒｅｃｏｍｍｅｎｄａｔｉｏｎ ｓｙｓｔｅｍ ｔｈａｔ ｃｏｍｂｉｎｅｓ ｌｅａｒｎｅｒ ｃｈａｒａｃｔｅｒｉｓｔｉｃｓ ａｎｄ ｔｈｅ ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ ｇｒａｐｈ ｏｆ
ｅｄｕｃａｔｉｏｎａｌ ｒｅｓｏｕｒｃｅｓ． Ｔｈｅ ｓｙｓｔｅｍ ｉｎｃｌｕｄｅｓ ｔｈｒｅｅ ｍｏｄｕｌｅｓ：ｌｅａｒｎｅｒ ｍｏｄｅｌ，ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ ｄｏｍａｉｎ ｍｏｄｅｌ，ａｎｄ ａｄａｐｔｉｖｅ ｌｅａｒｎｉｎｇ
ｒｅｃｏｍｍｅｎｄａｔｉｏｎ． Ｂｙ ａｎａｌｙｚｉｎｇ ｓｔｕｄｅｎｔｓ’ｌｅａｒｎｉｎｇ ｎｅｅｄｓ ａｎｄ ｉｎｔｅｒｅｓｔｓ，ｔｈｅ ｓｙｓｔｅｍ ｃｒｅａｔｅｓ ａ ｐｒｏｆｉｌｅ ｏｆ ｌｅａｒｎｅｒｓ，ｃｏｍｂｉｎｅｓ
ｔｈｅ ｐｒｅｃｉｓｅ ｐｏｓｉｔｉｏｎｉｎｇ ｃａｐａｂｉｌｉｔｉｅｓ ｏｆ ｔｈｅ ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ ｇｒａｐｈ ｔｏ ａｓｓｅｓｓ ｓｔｕｄｅｎｔｓ’ｍａｓｔｅｒｙ ｏｆ ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ ｐｏｉｎｔｓ，ａｎｄ ｕｓｅｓ
ａｄａｐｔｉｖｅ ｌｅａｒｎｉｎｇ ｒｅｃｏｍｍｅｎｄａｔｉｏｎ ａｌｇｏｒｉｔｈｍｓ ｔｏ ｐｒｏｖｉｄｅ ｐｅｒｓｏｎａｌｉｚｅｄ ａｎｄ ｐｒｅｃｉｓｅ ｌｅａｒｎｉｎｇ ｒｅｓｏｕｒｃｅ ｒｅｃｏｍｍｅｎｄａｔｉｏｎｓ ｆｏｒ
ｓｔｕｄｅｎｔｓ． Ｔｈｉｓ ｈｅｌｐｓ ｔｈｅｍ ｔｏ ｅｆｆｉｃｉｅｎｔｌｙ ｅｎｇａｇｅ ｉｎ ｏｎｌｉｎｅ ｌｅａｒｎｉｎｇ，ｏｖｅｒｃｏｍｅ ｔｈｅ ｉｓｓｕｅｓ ｏｆ ｉｎｆｏｒｍａｔｉｏｎ ｏｖｅｒｌｏａｄ ａｎｄ
ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ ｃｏｎｆｕｓｉｏｎ，ａｎｄ ｉｍｐｒｏｖｅ ｔｈｅ ｑｕａｌｉｔｙ ａｎｄ ｅｆｆｉｃｉｅｎｃｙ ｏｆ ｓｅｌｆ－ｄｉｒｅｃｔｅｄ ｌｅａｒｎｉｎｇ．
Ｋｅｙ ｗｏｒｄｓ：ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ ｇｒａｐｈ；ｅｄｕｃａｔｉｏｎａｌ ｒｅｓｏｕｒｃｅ ｒｅｃｏｍｍｅｎｄａｔｉｏｎ；ａｄａｐｔｉｖｅ ｌｅａｒｎｉｎｇ；ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｔ ｒｅｃｏｍｍｅｎｄａｔｉｏｎ ｓｙｓｔｅｍ

（责任编辑：章樊）

櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐
（上接第１５９页）
　 　 ［１１］蔡雨玲，唐瑜梳，杨溢，等．大学生就业核心竞争力
结构模型及评价指标体系的构建［Ｊ］．现代商贸工业，２０２１，
４２（２８）：６８－６９．

［１２］路健，李鹏，康辉英．独立学院毕业生就业竞争力评
价指标体系研究［Ｊ］．合作经济与科技，２０２０（１９）：１４０－１４１．

［１３］高苗苗．高校音乐专业毕业生就业竞争力评价体系

的构建［Ｊ］．文教资料，２０２０（１４）：１４７－１４８，２２５．
［１４］李迅． ＡＨＰ下的高职院校学生就业竞争力评价体系

研究［Ｊ］．创新创业理论研究与实践，２０２０，３（４）：６－８．
［１５］王金龙，刘建锋，倪伟．新工科视域下大学生就业竞

争力评价体系研究［Ｊ］．中国大学生就业，２０１９（２３）：３４ －
３９，５２．

Ｒｅｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ ｏｆ ｔｈｅ Ｅｖａｌｕａｔｉｏｎ Ｓｙｓｔｅｍ ｆｏｒ ｔｈｅ Ｅｍｐｌｏｙｍｅｎｔ Ｃｏｍｐｅｔｉｔｉｖｅｎｅｓｓ ｏｆ Ｎｅｗ
Ｂｕｓｉｎｅｓｓ Ｓｔｕｄｅｎｔｓ ｉｎ Ｈｉｇｈｅｒ Ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ Ｃｏｌｌｅｇｅｓ ｆｒｏｍ ｔｈｅ Ｐｅｒｓｐｅｃｔｉｖｅ ｏｆ

Ｉｎｇｅｎｕｉｔｙ Ｌｅａｄｉｎｇ Ｄｉｇｉｔａｌ Ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｃｅ Ｅｍｐｏｗｅｒｍｅｎｔ

ＲＵＡＮ Ｚｈｉ－ｈｕａ１，ＬＩＵ Ｗｅｎ－ｈｕａ２
（１． Ｓｃｈｏｏｌ ｏｆ Ａｃｃｏｕｎｔｉｎｇ ａｎｄ Ｆｉｎａｎｃｅ，Ｔａｉｚｈｏｕ Ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ Ｃｏｌｌｅｇｅ ｏｆ Ｓｃｉｅｎｃｅ ａｎｄ Ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ，Ｔａｉｚｈｏｕ Ｚｈｅｊｉａｎｇ ３１８０２０；

２． Ｓｃｈｏｏｌ ｏｆ Ｅｃｏｎｏｍｉｃｓ ａｎｄ Ｍａｎａｇｅｍｅｎｔ，Ｙｉｃｈｕｎ Ｕｎｉｖｅｒｓｉｔｙ，Ｙｉｃｈｕｎ Ｊｉａｎｇｘｉ ３３６０００，Ｃｈｉｎａ）

Ａｂｓｔｒａｃｔ：Ａｔ ｐｒｅｓｅｎｔ，ｔｈｅ ｎｅｗ ｂｕｓｉｎｅｓｓ ｔａｌｅｎｔｓ ｉｎ ｈｉｇｈｅｒ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｃｏｌｌｅｇｅｓ ｈａｖｅ ｓｏｍｅ ｐｒｏｂｌｅｍｓ，ｓｕｃｈ ａｓ ｔｈｅ ｍｉｓｍａｔｃｈ
ｂｅｔｗｅｅｎ ｔｈｅ ｄｅｍａｎｄ ｏｆ “ｃｒａｆｔｓｍａｎ ｓｐｉｒｉｔ ａｎｄ ｄｉｇｉｔａｌ ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｃｅ”ｏｆ ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅｓ ａｎｄ ｔｈｅ ａｂｉｌｉｔｙ ｏｆ ｎｅｗ ｂｕｓｉｎｅｓｓ ｉｎ ｈｉｇｈｅｒ
ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｃｏｌｌｅｇｅｓ，ｔｈｅ ｌａｃｋ ｏｆ ｃｒａｆｔｓｍａｎ ｓｐｉｒｉｔ ｏｆ ｈｉｇｈｅｒ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｃｏｌｌｅｇｅｓ，ｔｈｅ ｌａｃｋ ｏｆ ｔｅａｍ ｓｐｉｒｉｔ，ｔｈｅ ｌａｃｋ ｏｆ ｐｅｒｓｏｎａｌ
ｑｕａｌｉｔｙ，ｃａｒｅｅｒ ｐｌａｎｎｉｎｇ ａｎｄ ｐｏｓｉｔｉｏｎｉｎｇ ｏｆ ｇｒａｄｕａｔｅｓ，ｅｔｃ． Ｏｎ ｔｈｉｓ ｂａｓｉｓ，ｔｈｅ ｅｍｐｌｏｙｍｅｎｔ ｃｏｍｐｅｔｉｔｉｖｅｎｅｓｓ ｅｖａｌｕａｔｉｏｎ
ｓｙｓｔｅｍ ｏｆ ｎｅｗ ｂｕｓｉｎｅｓｓ ｓｔｕｄｅｎｔｓ ｉｎ ｈｉｇｈｅｒ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｃｏｌｌｅｇｅｓ ｆｒｏｍ ｔｈｅ ｐｅｒｓｐｅｃｔｉｖｅ ｏｆ ｉｎｇｅｎｕｉｔｙ ｌｅａｄｉｎｇ ｄｉｇｉｔａｌ ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｃｅ
ｅｍｐｏｗｅｒｍｅｎｔ ｓｈｏｕｌｄ ｂｅ ｒｅｃｏｎｓｔｒｕｃｔｅｄ． Ｕｓｉｎｇ ＳＰＳＳ ｐｒｉｎｃｉｐａｌ ｃｏｍｐｏｎｅｎｔ ｆａｃｔｏｒ ｅｍｐｉｒｉｃａｌ ｔｅｓｔ，ｔｈｅ ｅｖａｌｕａｔｉｏｎ ｓｙｓｔｅｍ ｏｆ ｎｅｗ
ｂｕｓｉｎｅｓｓ ｅｍｐｌｏｙｍｅｎｔ ｃｏｍｐｅｔｉｔｉｖｅｎｅｓｓ ｏｆ ｈｉｇｈｅｒ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｓｔｕｄｅｎｔｓ ｆｒｏｍ ｔｈｅ ｐｅｒｓｐｅｃｔｉｖｅ ｏｆ ｉｎｇｅｎｕｉｔｙ ｌｅａｄｉｎｇ ｄｉｇｉｔａｌ
ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｃｅ ｅｍｐｏｗｅｒｍｅｎｔ ｉｓ ｃｏｍｐｏｓｅｄ ｏｆ ｆｏｕｒ ｍａｉｎ ｆａｃｔｏｒｓ：ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ ｌｉｔｅｒａｃｙ，ａｂｉｌｉｔｙ ｌｉｔｅｒａｃｙ，ａｐｐｌｉｃａｔｉｏｎ ｌｉｔｅｒａｃｙ ａｎｄ
ｃｏｍｐｒｅｈｅｎｓｉｖｅ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ａｂｉｌｉｔｙ． Ｏｎ ｔｈｉｓ ｂａｓｉｓ，ｃｏｕｎｔｅｒｍｅａｓｕｒｅｓ ａｎｄ ｓｕｇｇｅｓｔｉｏｎｓ ａｒｅ ｐｕｔ ｆｏｒｗａｒｄ ｔｏ ｅｎｈａｎｃｅ ｔｈｅ
ｅｍｐｌｏｙｍｅｎｔ ｃｏｍｐｅｔｉｔｉｖｅｎｅｓｓ ｏｆ ｈｉｇｈｅｒ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｓｔｕｄｅｎｔｓ ｆｒｏｍ ｔｈｅ ｐｅｒｓｐｅｃｔｉｖｅ ｏｆ ｉｎｇｅｎｕｉｔｙ ｌｅａｄｉｎｇ ｄｉｇｉｔａｌ ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｃｅ
ｅｍｐｏｗｅｒｍｅｎｔ．
Ｋｅｙ ｗｏｒｄｓ：ｃｒａｆｔｓｍａｎ ｓｐｉｒｉｔ；ｄｉｇｉｔａｌ ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｃｅ ｅｍｐｏｗｅｒｍｅｎｔ；ｎｅｗ ｂｕｓｉｎｅｓｓ ｓｃｉｅｎｃｅ；ｃｏｍｐｅｔｉｔｉｖｅｎｅｓｓ ｏｆ ｅｍｐｌｏｙｍｅｎｔ

（责任编辑：陈思婷）
３６１

第３８卷第１２期　 总第３９４期
２０２５年６月（下） 　 　 　 　 　 　

湖北开放职业学院学报
Ｊｏｕｒｎａｌ ｏｆ ＨＵＢＥＩ Ｏｐｅｎ Ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ Ｃｏｌｌｅｇｅ

　 　 　 　 　 　
Ｖｏｌ． ３８． Ｎｏ． １２（Ｇｅｎ． Ｎｏ． ３９４）

Ｊｕｎ．（ｌａｓｔ ｈａｌｆ）２０２５


