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　 　 ［摘　 要］教师的课程思政教学能力是决定课程思政教学效果的关键因素。本研究通过问卷调查和访谈的方
法，对新疆地方本科院校大学外语教师的课程思政教学能力现状进行了探究。研究发现，他们的整体状况良好：教
师们普遍持有积极的态度和明确的目标意识，能主动地开展学习，灵活运用教材，采用多样的教学方法，并积极参
与教研与反思。然而，教师们也意识到自身的教学设计能力还有待提升，对课程思政的理论知识也有需求。为此，
他们期待通过教学培训、现场观摩等形式获得更多的经验交流和优质资源共享的支持。
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　 　 引言
２０２０年６月，教育部印发了《高等学校课程思政建设指

导纲要》，强调了教师队伍作为育人的“主力军”、课程建设作
为“主战场”、课堂教学作为“主渠道”的重要性；指出大学外
语教师是课程思政建设的主导者、设计者和实施者，是落实
立德树人根本任务的直接执行者。因此，教师的课程思政教
学能力在很大程度上决定了课程思政的效果。

然而，在新疆的地方本科院校中，大学外语教师的课程
思政教学能力如何：在主观认识、专业知识和教学实践中都
存在哪些问题？他们都需要哪些支持措施？这些问题的回
答有助于提高教师的课程思政教学能力，保障课程思政的质
量和效果，落实立德树人的根本任务。

一、研究综述
（一）外语课程思政
外语课程思政的内涵在学界有着不同的解读。文秋芳

（２０２１：４８）认为外语课程思政应由外语教师为主导，通过教
学内容、课堂管理、评价制度以及教师言行等方面，将立德树
人的理念有机融入外语课堂教学各个环节。王雪梅（２０２１：
３１０）提出：“外语课程思政是在外语教学过程中，践行立德树
人理念，以教师为主导、以学生为中心，充分挖掘思政元素，
优化教学模式，培养具有中国情怀、人文素养、跨文化交流能
力的国际化人才。”从以上定义可知，学者们普遍关注到了教
师的主导作用，并提出通过挖掘思政元素，以润物无声的方
式，将立德树人的教育理念落实到教学实践的各个环节中，
最终实现教育目标。

大学外语教师和专家学者对课程思政进行了大量的探
究和实践：从外语课程思政的意义和可行性探讨，过渡到实
现路径的讨论（于蓉、李丙午、姜辉，２０２３），进而拓展到具体
的实践研究。当前的文献综述反映出该领域的研究已达到
新的高度。

（二）大学外语教师课程思政教学能力
教学能力是指教师在一定教学情境中，依据一定的教学

知识和技能，顺利完成教学目标，促进学生生命发展所表现
出的个性心理特征（王宪平、唐玉光，２００６）。专业课教师的
课程思政能力体现在能够精准挖掘专业课知识中蕴含的思
政元素，在教学过程中发挥隐性教育功能，实现知识传授和
价值引领的有机结合，促进学生全面发展（岳宏杰，２０２１）。

不同学者针对外语教师的课程思政能力提出了各自的
定义。张凤、孟晓萍（２０２１）认为，该能力包括对课程育人
价值的深刻认知、对思政元素的深入分析与挖掘以及在教学
实践中有效实施的能力。高玉垒（２０２２）认为，这种能力体现
在教学的各个环节中，教师有意识地挖掘并有机融入课程中
的思政元素，以促进学生价值观的形成、能力的提升和知识
的积累。

为了深入了解大学外语教师的课程思政教学能力，教育
部高等学校大学外语教学指导委员会（以下简称“教指委”）
组织专家精心编制了外语课程思政教学能力问卷。随后，有
研究学者（张文霞、赵华敏、胡杰辉，２０２２）基于此问卷开展了
实证调查，他们的研究不仅验证了问卷的有效性，也取得了
显著的研究成果。

前人研究揭示了高校大学外语教师在实施课程思政教
学过程中面临的挑战，既有理念上的不足，也有行为上的偏
差（张凤、孟晓萍，２０２１；王丽等，２０２１；张文霞等，２０２２）。
鉴于此，深入研究新疆地方本科院校的大学外语教师的课程
思政教学能力，对于提升课程思政教学效果，实现教学目标
具有重大的意义。

二、研究方法
（一）研究对象
本课题采用问卷调查和访谈的方式，对新疆四所地方本

科院校的１２２位大学外语教师的课程思政教学能力现状进行
了调查。这四所高校包括南疆和北疆地区的高校，涵盖了综
合性、师范类以及专业类高校。调查对象中，助教占２４ ６％，
讲师占３７ ７％，副教授占３６ １％，教授占１ ６％。在教龄分布
上，１ ～ ５年的有３８人，５ ～ １０年的有１４人，１０ ～ １５年的有１２
人，１５年以上的有５８人。在学历构成上以硕士学历为主，共
有１１４人，博士有６人。

（二）研究工具
本研究采用了教指委根据《大学外语课程思政教学指

南》编制的外语课程思政教学能力问卷为调查工具。该问卷
主要包含５个维度，共６３题。具体包括：教师对课程思政教
学的态度和认知（２０题），开展理论知识学习的情况（７题），
课程思政教学活动的实践情况（９题），存在的问题（１０题）和
提升的途径与支持措施（１７题）。该问卷采用李克特五级量
表的形式，选项从“非常同意”到“非常不同意”分为五个级
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别，并根据问题的内容赋予不同的分值。其中包含个别反向
赋分题，以更准确地评估教师的真实情况。此外，问卷还包含
了教师的背景信息，如职称、学位、教龄、所在院校类型等内容。

针对问卷数据反映的教学现状问题，本研究对部分教师
进行了访谈，以进一步了解深层次的原因。同时，还关注了
教师们更乐意接受哪些路径来提高自己的课程思政教学
能力。

三、研究结果与讨论
（一）课程思政教学能力整体状况
本研究利用ＳＰＳＳ２１ ０对问卷数据进行了统计处理。结

果显示，大学外语教师在课程思政教学能力的整体表现是积
极的，尤其是在“课程思政理论学习和专业知识学习”和“教
学实践”两个方面表现最为突出，均值都达到了４ ２２。这反
映出教师们在将理论应用于实践方面取得了良好的成效。

然而，值得注意的是在“存在的问题”这一维度上均值仅
为３ １５，这表明尽管整体状况良好，但在课程思政教学的实
施过程中仍然存在一些需要改进的地方。这一发现提示我
们，尽管问题不严重，但对教学实践的持续优化和问题解决
仍然至关重要。

（二）对课程思政的态度和认知
本研究首先调查了外语教师对课程思政的整体态度和

目标认知。该纬度的平均值为４ １９，标准差为０ ４９，这说明
教师们对大学外语课程思政普遍持有积极的态度，并且对课
程思政的目标和重要性有着清晰的认识。

该纬度分为两个子维度：整体态度和目标认知。首先，
就整体态度而言，外语教师的均值为４ ０３，标准差为０ ５６，显
示出教师们对课程思政普遍持有积极的态度。在具体问题
上，“是落实立德树人根本任务的战略举措”和“是全面提高
人才培养质量的重要任务”这两项得分最高，分别为４ ２８分
和４ ２６分，表明教师们深刻理解课程思政的重要性。然而，
反向赋分题“会增加教师的备课负担”和“是完成学校的教学
任务”得分相对较低，分别为３ ３４和３ ７９，这反映出教师们
对课程思政的内在价值和战略地位有清晰的认识。

接着，教师对课程思政教学目标认知的平均值为４ ３５，
标准差为０ ５７，说明教师们对教学目标有深刻的理解。该子
维度的１３道题的均值都在４ ０以上，其中“培养学生的家国
情怀”和“帮助学生树立社会主义核心价值观”得分最高，均
为４ ４６，而“提升学生的国际学术交流能力”得分最低，为
４ ００。这表明，教师们对课程思政教学的目标有非常清晰的
认识，并且高度重视培养学生的价值观和情感态度。

（三）开展理论知识学习情况
本研究调查了外语教师课程思政理论与学科知识的学

习情况。调查结果显示，教师们在这一领域的总体平均得分
为４ ２２，标准差为０ ６３，反映出教师群体普遍具有较高的学
习积极性。在具体问题上，“主动学习提升自己的课程思政
教学能力”一项获得了最高的平均分，达到４ ３４，显示出教师
们对于自我提升的强烈动机。即便是得分相对较低的“积极
参加教指委举办的各类培训活动”，其平均分也达到了４ １５，
表明教师们普遍愿意参与相关培训以增进专业能力。

由此可见，外语教师们能主动学习相关知识，包括习近
平新时代中国特色社会主义思想以及国家的党政方针和政
策规划等。这表明外语教师们不仅认识到课程思政理论的
重要性，而且正在通过积极学习来提升自己的教学能力，以
更好地实现教育的根本任务。

（四）课程思政教学活动实践
对大学外语课程思政教学活动实践情况的调查中，整体

平均分达到了４ ２２，标准差为０ ５７。在各项指标中，“具有较
强的育人意识”以４ ２２分位居榜首，而“具有较强的课程思
政教学设计能力”和“注重评价课程思政的教学效果”则分别
以３ ９８分和４ ０３分的成绩相对较低。数据表明，教师在教

学活动中普遍具有较强的育人意识，育人目标明确，能够灵
活运用教学材料和多样化的教学方法，积极参加教学研究和
自我反思。

然而，从教师的自我评价来看，他们在课程思政教学设
计能力方面认为自己还有提升空间。此外，对于课程思政教
学效果的评价重视程度也有待加强。这提示我们，尽管教师
在育人意识上表现出色，但在教学设计和教学效果评价方
面，仍需进一步的努力和提升。

（五）在课程思政教学中存在的问题
通过对大学外语教师在课程思政教学方面存在的问题

的问卷调查发现，平均分为３ １６分，标准差是０ ７５，这表明
在课程思政教学中依然存在一定的问题。调查结果显示，绝
大多数外语教师认为自己具备充分的课程思政意识，教学目
标明确，且在语言能力和教学方法上能够胜任。然而，他们
也意识到自己在理论知识方面存在不足，教学设计和实践能
力有待进一步提升。此外，教师们普遍希望能够获得更多的
时间来深入实施课程思政。

在与部分教师的深入访谈中得知，教师们认为课程思政
的教学管理同样有很大的改进空间。他们迫切需要优质的
教学资源共享，并且期待通过参与教学培训或观摩教学现场
等方式，获得更多的经验交流机会。这些反馈为高校的教学
管理部门提供了宝贵的参考。

通过对问卷调查和访谈的分析，我们可以得出结论：虽
然外语教师在课程思政教学方面已经取得了一定的进展，但
仍需在理论知识、教学设计和实践能力等方面加强。同时，
高校教学管理部门应重视教师的需求，通过提供资源、培训
和交流机会，进一步优化课程思政教学的管理和实施。

（六）提升的措施与手段
本研究对大学外语教师在提升课程思政教学能力方面

的主要途径和期待的支持措施进行了深入调查。数据显示，
教师们提升能力的最主要渠道包括：在网上搜索课程思政案
例资源（４ ４８分）、与同事交流讨论（４ ３６分）以及自主阅读
相关研究论文（４ ３４分）等。相比之下，通过参与各类金课建
设项目和使用跨校课程思政交流平台的途径相对较少。这
反映出教师们更倾向于通过个人学习和同事间的交流来努
力提高自身的课程思政教学能力，而通过金课建设项目或跨
校课程思政交流平台得到提升的渠道并不是很理想。这说
明目前这两项在数量和覆盖面上还有待提高。

因此，大学外语教师迫切需要一系列支持措施来提高自
己的课程思政教学能力，平均分为３ ９７。调查结果显示，教
师最期待得到的支持措施依次是：鼓励教师分享课程思政教
学资源（４ ４８分）、建立健全优质资源共享机制（４ ３６分）、设
立课程思政教改项目（４ ３４分）以及认定课程思政教改示范
课（４ ３１分）。然而，得分最低的是“将课程思政成果纳入职
称晋升评价体系”（３ ２５分）和“开展课程思政教学名师评
选”（３ ８９分）。这为高校的管理指明了需要关注和优化的
方向。

四、结论
本研究发现新疆地方大学外语教师对课程思政教学普

遍持有积极的态度，教学目标清晰，并展现出较强的育人意
识。教师们积极学习课程思政理论和专业知识，灵活运用教
材和教学方法，积极参与教研和反思。

尽管如此，调查也揭示了一些问题，如教师自评课程思
政教学设计能力有待提高、对教学效果评价的重视不足、理
论知识欠缺以及教学实践时间紧张等。为解决这些问题，教
师们期望获得优质资源共享、教学培训、现场观摩经验交流
以及金课或跨校平台的支持。院校管理部门和外语教师应
共同努力，优化教学管理，提供必要的支持措施，以实现大学
外语教学目标，落实立德树人的根本任务。

４９

湖北开放职业学院学报（２０２５）第３８卷第７期　 总第３８９期



参考文献：
［１］高玉垒，张智义．大学外语教师课程思政教学能力的

结构模型建构［Ｊ］．外语电化教学，２０２２（１）：８－１４，１０２．
［２］王丽，李雪，刘炎欣，陈理宣，刘小平．高校教师“课程

思政”意识与能力现状的调查分析及建议［Ｊ］．高教探索，
２０２１（９）：６７－７４．

［３］王宪平，唐玉光．课程改革视野下的教师教学能力结
构［Ｊ］．集美大学学报（教育科学版），２００６（１）：２７－３２．

［４］王雪梅，霍炜．高校外语课程思政研究综述（２０１８—
２０２１）［Ｊ］．上海理工大学学报（社会科学版），２０２１，４３（４）：
３０９－３１４．

［５］文秋芳．大学外语课程思政的内涵和实施框架［Ｊ］．
中国外语，２０２１，１８（２）：４７－５２．

［６］于蓉，李丙午，姜辉．外语教学中课程思政元素挖掘
原则与实施路径探究［Ｊ］．湖北开放职业学院学报，２０２３，
３６（１２）：１０５－１０７．

［７］岳宏杰．高校专业课教师课程思政能力建设研究［Ｊ］．
现代教育管理，２０２１（１１）：６６－７１．

［８］张文霞，赵华敏，胡杰辉．大学外语教师课程思政教
学能力现状及发展需求研究［Ｊ］．外语界，２０２２（３）：２８－３６．

［９］张凤，孟晓萍．大学外语教师课程思政教学能力研
究［Ｊ］．教育理论与实践，２０２１，４１（２１）：３３－３５．

Ｉｄｅｏｌｏｇｉｃａｌ ａｎｄ Ｐｏｌｉｔｉｃａｌ Ｔｅａｃｈｉｎｇ Ａｂｉｌｉｔｙ ｏｆ Ｆｏｒｅｉｇｎ Ｌａｎｇｕａｇｅ Ｔｅａｃｈｅｒｓ ｉｎ Ｌｏｃａｌ Ｕｎｉｖｅｒｓｉｔｉｅｓ

ＣＨＥＮ Ｘｉａ，ＫＥ Ｑｉｎｇ－ｍｅｉ
（Ｌａｎｇｕａｇｅ，Ｃｕｌｔｕｒｅ ａｎｄ Ｔｒａｎｓｌａｔｉｏｎ Ｒｅｓｅａｒｃｈ Ｃｅｎｔｅｒ，Ｙｉｌｉ Ｎｏｒｍａｌ Ｕｎｉｖｅｒｓｉｔｙ，Ｙｉｎｉｎｇ Ｘｉｎｊｉａｎｇ ８３５０００，Ｃｈｉｎａ）

Ａｂｓｔｒａｃｔ：Ｔｈｅ ｉｄｅｏｌｏｇｉｃａｌ ａｎｄ ｐｏｌｉｔｉｃａｌ ｔｅａｃｈｉｎｇ ａｂｉｌｉｔｙ ｏｆ ｆｏｒｅｉｇｎ ｌａｎｇｕａｇｅ ｔｅａｃｈｅｒｓ ｉｓ ｔｈｅ ｋｅｙ ｆａｃｔｏｒ ｔｈａｔ ｄｅｔｅｒｍｉｎｅｓ ｔｈｅ
ｅｆｆｅｃｔ ｏｆ ｉｄｅｏｌｏｇｉｃａｌ ａｎｄ ｐｏｌｉｔｉｃａｌ ｔｅａｃｈｉｎｇ． Ｔｈｉｓ ｓｔｕｄｙ ｐｒｏｂｅｓ ｉｎｔｏ ｔｈｅ ｃｕｒｒｅｎｔ ｓｉｔｕａｔｉｏｎ ｏｆ ｉｄｅｏｌｏｇｉｃａｌ ａｎｄ ｐｏｌｉｔｉｃａｌ ｔｅａｃｈｉｎｇ
ａｂｉｌｉｔｙ ｏｆ ｆｏｒｅｉｇｎ ｌａｎｇｕａｇｅ ｔｅａｃｈｅｒｓ ｉｎ ｌｏｃａｌ ｕｎｉｖｅｒｓｉｔｉｅｓ ｉｎ Ｘｉｎｊｉａｎｇ ｂｙ ｑｕｅｓｔｉｏｎｎａｉｒｅ ｓｕｒｖｅｙ ａｎｄ ｉｎｔｅｒｖｉｅｗ． Ｉｔ ｉｓ ｆｏｕｎｄ ｔｈａｔ
ｔｈｅｉｒ ｔｅａｃｈｉｎｇ ａｂｉｌｉｔｙ ｉｓ ｉｎ ｇｏｏｄ ｃｏｎｄｉｔｉｏｎ：ｔｈｅｙ ｇｅｎｅｒａｌｌｙ ｈｏｌｄ ａ ｐｏｓｉｔｉｖｅ ａｔｔｉｔｕｄｅ ａｎｄ ａ ｃｌｅａｒ ｓｅｎｓｅ ｏｆ ｇｏａｌ，ｔａｋｅ ｔｈｅ
ｉｎｉｔｉａｔｉｖｅ ｔｏ ｌｅａｒｎ，ｕｓｅ ｔｅｘｔｂｏｏｋｓ ｆｌｅｘｉｂｌｙ，ａｄｏｐｔ ｄｉｖｅｒｓｅ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｍｅｔｈｏｄｓ，ａｎｄ ａｃｔｉｖｅｌｙ ｐａｒｔｉｃｉｐａｔｅ ｉｎ ｒｅｓｅａｒｃｈ ａｎｄ
ｒｅｆｌｅｃｔｉｏｎ． Ｈｏｗｅｖｅｒ，ｔｅａｃｈｅｒｓ ａｌｓｏ ｒｅａｌｉｚｅ ｔｈａｔ ｔｈｅｉｒ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｄｅｓｉｇｎ ａｂｉｌｉｔｙ ｎｅｅｄｓ ｔｏ ｂｅ ｉｍｐｒｏｖｅｄ，ａｎｄ ｔｈｅ ｔｈｅｏｒｅｔｉｃａｌ
ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ ｏｆ ｃｕｒｒｉｃｕｌｕｍ ｉｄｅｏｌｏｇｙ ａｎｄ ｐｏｌｉｔｉｃｓ ｉｓ ａｌｓｏ ｉｎ ｄｅｍａｎｄ． Ｔｈｅｙ ｌｏｏｋ ｆｏｒｗａｒｄ ｔｏ ｍｏｒｅ ｅｘｐｅｒｉｅｎｃｅ ｅｘｃｈａｎｇｅ ａｎｄ ｈｉｇｈ－
ｑｕａｌｉｔｙ ｒｅｓｏｕｒｃｅ ｓｈａｒｉｎｇ ｓｕｐｐｏｒｔ ｔｈｒｏｕｇｈ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｔｒａｉｎｉｎｇ，ｏｂｓｅｒｖａｔｉｏｎ ａｎｄ ｏｔｈｅｒ ｆｏｒｍｓ．
Ｋｅｙ ｗｏｒｄｓ：ｃｕｒｒｉｃｕｌｕｍ ｉｄｅｏｌｏｇｙ ａｎｄ ｐｏｌｉｔｉｃｓ；ｔｅａｃｈｉｎｇ ａｂｉｌｉｔｙ；ｕｎｉｖｅｒｓｉｔｙ ｆｏｒｅｉｇｎ ｌａｎｇｕａｇｅ ｔｅａｃｈｅｒｓ

（责任编辑：陈思婷）

櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐櫐
（上接第９２页）
　 　 ［２］野中郁次郎，胜见明．创新的本质：日本名企最新知
识管理案例［Ｍ］．林忠鹏，谢群，译．北京：知识产权出版
社，２００６．

［３］廖开际．知识管理原理与应用（第２版）［Ｍ］．北京：
清华大学出版社，２０１０：１６．

［４］国家质量监督检验检疫总局，中国国家标准化管理委员
会．知识管理／第１部分：框架． ＧＢ ／ Ｔ２３７０３． １－２００９． ［Ｓ ／ ＯＬ］．

［２００９－５－６］（２０２４－７－２０）． ｈｔｔｐ：／ ／ ｃ． ｇｂ６８８． ｃｎ ／ ｂｚｇｋ ／ ｇｂ ／ ｓｈｏｗＧｂ？
ｔｙｐｅ＝ｏｎｌｉｎｅ＆ｈｃｎｏ＝１６Ｄ８４ ５２０ ９２ＤＥ７７ＤＢＡＤ３８ＦＡ９Ｄ８Ｅ８Ｂ３Ｂ１Ｆ．

［５］竹内弘高，野中郁次郎．知识创造的螺旋：知识管理理
论与案例研究［Ｍ］．李萌，译．北京：知识产权出版社，２００６：５３．

［６］江明菊，宋萑．知识管理视域下区域教育科研课题管
理的定位与策略［Ｊ］．教育科学论坛，２０２４（１９）：３１－３５．

Ａ Ｓｔｕｄｙ ｏｎ ｔｈｅ Ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ ｏｆ Ｉｄｅｏｌｏｇｉｃａｌ ａｎｄ Ｐｏｌｉｔｉｃａｌ Ｔｅａｍｓ ｆｏｒ Ｆｏｒｅｉｇｎ Ｌａｎｇｕａｇｅ Ｃｏｕｒｓｅｓ
Ｔｈｒｏｕｇｈ ｔｈｅ Ｌｅｎｓ ｏｆ Ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ Ｍａｎａｇｅｍｅｎｔ Ｔｈｅｏｒｙ

ＺＨＡＮＧ Ｙａｎ
（Ｈｅｂｅｉ Ｕｎｉｖｅｒｓｉｔｙ ｏｆ Ｅｃｏｎｏｍｉｃｓ ａｎｄ Ｂｕｓｉｎｅｓｓ，Ｓｈｉｊｉａｚｈｕａｎｇ Ｈｅｂｅｉ ０５００６１，Ｃｈｉｎａ）

Ａｂｓｔｒａｃｔ：Ｔｈｅ ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ ｏｆ ｉｄｅｏｌｏｇｉｃａｌ ａｎｄ ｐｏｌｉｔｉｃａｌ ｔｅａｍｓ ｆｏｒ ｃｏｕｒｓｅｓ ｉｓ ａ ｓｉｇｎｉｆｉｃａｎｔ ｍｅａｓｕｒｅ ｔｏ ｆｕｌｆｉｌｌ ｔｈｅ ｆｕｎｄａｍｅｎｔａｌ
ｔａｓｋ ｏｆ ｆｏｓｔｅｒｉｎｇ ｖｉｒｔｕｅ ｔｈｒｏｕｇｈ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ，ａｎｄ ｔｏ ｔｒａｉｎ ｐｒｏｆｅｓｓｉｏｎａｌｓ ｗｉｔｈ ｉｎｔｅｒｃｕｌｔｕｒａｌ ｃｏｍｍｕｎｉｃａｔｉｏｎ ｓｋｉｌｌｓ ｗｈｏ ｃａｎ
ｐａｒｔｉｃｉｐａｔｅ ｉｎ ｔｈｅ ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ ｏｆ ｔｈｅ “Ｂｅｌｔ ａｎｄ Ｒｏａｄ” Ｉｎｉｔｉａｔｉｖｅ． Ｔｈｉｓ ｓｔｕｄｙ ａｎａｌｙｚｅｓ ｔｈｅ ｃｈａｌｌｅｎｇｅｓ ｆａｃｅｄ ｉｎ ｔｈｅ
ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ ｏｆ ｉｄｅｏｌｏｇｉｃａｌ ａｎｄ ｐｏｌｉｔｉｃａｌ ｔｅａｍｓ ｆｏｒ ｆｏｒｅｉｇｎ ｌａｎｇｕａｇｅ ｃｏｕｒｓｅｓ，ｔａｋｅｓ ｔｈｅ ｃｏｕｒｓｅ ｔｅａｍ ｏｆ “Ｕｎｄｅｒｓｔａｎｄｉｎｇ
Ｃｏｎｔｅｍｐｏｒａｒｙ Ｃｈｉｎａ”ａｓ ａｎ ｅｘａｍｐｌｅ，ａｎｄ ｅｘｐｌｏｒｅｓ ｔｈｅ ｉｄｅａｓ ａｎｄ ｍｅｔｈｏｄｓ ｆｏｒ ｔｈｅ ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ ｏｆ ｉｄｅｏｌｏｇｉｃａｌ ａｎｄ ｐｏｌｉｔｉｃａｌ
ｔｅａｍｓ ｆｏｒ ｃｏｕｒｓｅｓ ｕｎｄｅｒ ｔｈｅ ｇｕｉｄａｎｃｅ ｏｆ ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ ｍａｎａｇｅｍｅｎｔ ｔｈｅｏｒｙ． Ｔｈｅ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｉｎｄｉｃａｔｅｓ ｔｈａｔ ａｃｃｅｌｅｒａｔｉｎｇ ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ
ｔｒａｎｓｆｏｒｍａｔｉｏｎ ｗｉｔｈ ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ ｍａｐｓ ａｓ ｔｈｅ ｃａｒｒｉｅｒ ｉｓ ａｎ ｉｍｐｏｒｔａｎｔ ａｐｐｒｏａｃｈ ｆｏｒ ｔｅａｍ ｂｕｉｌｄｉｎｇ． Ｔｈｅ ｃｏｒｅ ｏｂｊｅｃｔｉｖｅ ｏｆ ｔｈｉｓ
ｓｔｕｄｙ ｉｓ ｔｏ ｅｎｈａｎｃｅ ｔｈｅ ｅｆｆｅｃｔｉｖｅｎｅｓｓ ｏｆ ｔｈｅ ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ ｏｆ ｉｄｅｏｌｏｇｉｃａｌ ａｎｄ ｐｏｌｉｔｉｃａｌ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｔｅａｍｓ ｆｏｒ ｆｏｒｅｉｇｎ ｌａｎｇｕａｇｅ
ｃｏｕｒｓｅｓ，ｐｒｏｍｏｔｅ ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ ｕｐｄａｔｉｎｇ ａｎｄ ｓｈａｒｉｎｇ，ａｎｄ ｐｒｏｖｉｄｅ ｂｅｎｅｆｉｃｉａｌ ｅｘｐｌｏｒａｔｉｏｎ ｆｏｒ ｒｅｌａｔｅｄ ｒｅｓｅａｒｃｈ．
Ｋｅｙ ｗｏｒｄｓ：ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ ｍａｎａｇｅｍｅｎｔ；ＳＥＩＣ ｍｏｄｅｌ；ｉｄｅｏｌｏｇｉｃａｌ ａｎｄ ｐｏｌｉｔｉｃａｌ ｃｏｕｒｓｅｓ；ｔｅａｃｈｉｎｇ ｔｅａｍ ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ

（责任编辑：范新菊）
５９

第３８卷第７期　 总第３８９期
２０２５年４月（上） 　 　 　 　 　 　

湖北开放职业学院学报
Ｊｏｕｒｎａｌ ｏｆ ＨＵＢＥＩ Ｏｐｅｎ Ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ Ｃｏｌｌｅｇｅ

　 　 　 　 　 　
Ｖｏｌ． ３８． Ｎｏ． ７（Ｇｅｎ． Ｎｏ． ３８９）
Ａｐｒ．（ｆｉｒｓｔ ｈａｌｆ）２０２５


